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1. A HAZIREND CELJA ES FELADATA

A hazirend az iskola didkjainak alkotmanya. Minden tanulénak - mint az iskolak$zosség
tagjanak - jogai és kotelességei vannak. A Hazirend az iskolaban elfogadott értékrend alapjan,
az érvényben 1évo torvények és rendeletek eldirasainak megfelelden késziilt. A Hézirend
szerves egységet alkot az intézmény Pedagédgiai programjaval, Szervezeti és miikodési
szabalyzataval (SZMSZ).

A Hazirend rogziti a jogokat ¢s a kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartasa
¢s betartatasa iskolank minden tanul6janak és dolgozdjanak joga és kotelessége. A Hazirendbe
foglalt el6irasok célja biztositani az iskola torvényes mik6dését, az iskolai nevelés és oktatds
zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk iskolai kozosségi életének megszervezését.

Nyilvanossaga
A Hazirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie a tanév els6 napjan.
A Hézirend elérhet6 az iskola kényvtarban, az igazgatondl és az iskola honlapjan.

Teriileti hatalya

A hézirend érvényes az intézmény teljes teriiletén, illetve az iskola altal szervezett és a
pedagdgiai programban meghatarozott iskolan kiviili rendezvényeken, ha a rendezvény az
iskola szervezésében torténik.

Személyi hatalya

A hézirend érvényes a tanuldkra, a pedagogusokra, az intézmény minden dolgozdjara tovabba
a sziilokre, gondviselokre €s minden olyan személyre, aki az iskolaban valamilyen szerzodéses
viszonybdl szdrmazo ligyben tartézkodik a szerzédésben foglaltak mértékében.

Id6beli hatalya

A hazirend érvényes a hatalyba [épés napjatdl visszavonasig, illetve az iskola teriiletére 1épéstol
annak elhagyasaig, tovabba az iskolan kiviili iskolai rendezvények alatt.
e Az iskola tanuloira és dolgozoira tovabba vonatkozik minden bels iskolai szabalyzat,
igy kuilondsen az iskola pedagdgiai programja €s szervezeti €s miikodési szabalyzata.
e Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabélyban meghatarozott tanuldi jogok és
kotelességek gyakorlasaval, a tanuldi jogviszonnyal, az iskolai munkarenddel, a tandrai
és a tanoran kiviili foglalkozasok rendjével, az iskola helyiségei €s az iskoldhoz tartozo
terliletek hasznalatanak rendjével kapcsolatos helyi szabalyokat.
e Az érvényes jogszabalyokban lefektetett eldirasokat a hazirend csak a sziikséges
mértékben sorolja fel.
e A héazirendet az iskola igazgatéja késziti el. A didkénkormanyzatnak egyetértési, az
iskolaszéknek vagy sziilé szervezetnek véleményezési joga van.
A hazirendet a nevelotestiilet fogadja el és a fenntarto hagyja jova.
A hazirend megsértése esetén szdmonkeérésnek, szankcioknak, fegyelmi eljiras
lefolytatasanak van helye.



2. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A tanul6i jogviszony a beiratkozas napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapul6d
jogait ettdl az id6ponttdl kezdve gyakorolhatja. A tanuléi jogviszony megsziinik:

a) ha a tanul6 befejezte a tanulmanyait: az utolsé évfolyam elvégzését kovetd elsd érettségi
vizsgaid6szak utolsé napjan;

b) mas iskolaba valo atjelentkezéskor - tankételes tanulé esetén a befogadd nyilatkozat
bemutatdsa napjan (az atvétel napjan);

¢) a nem tankételes tanuld tanuldi jogviszonya megszlinik, ha egy tanitasi éven beliil
1gazolatlanul 30 tanitasi oranal tébbet mulaszt, feltéve hogy az iskola a tanulét, kiskort tanuld
esetén a sziilot legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire;

d) a nem tankdteles tanul6 tanuldi jogviszonya megsziintethet6 fegyelmi eljarassal.

e) a tankdOtelezettség megsziinése utan - ha a sziil6 a tanuld egyetértésével, nagykortr tanul6
esetén a tanulo irdsban bejelenti, hogy kimarad -, a bejelentés tudomasulvételének napjan

Az alabbi jogosultsagok minden tanulét megilletnek a tanuléi jogviszony alapjan. Az iskola
minden tanuldjanak joga, hogy:

e szinvonalas oktatasban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt,

e igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nyujtotta tanulmanyi és egyéb
kedvezményeket (korrepetalas, tehetséggondozas, tanfolyam, sportkér, konyvtar,
tanuldszoba, kedvezményes étkezés)

e felmentését kérhesse — részben vagy egészben egyes tantargyak értékelése alol. Az
ezzel kapcsolatos kérelmét megfelelé indoklassal — szakért6i vélemény csatolasaval —
az iskola igazgatojahoz kell benyujtania, aki 10 napon beliil értesiti a tanul6t a kérelem
rendszeres egészségligyi feliigyeletben részesiiljon,

e személyiségét, Onazonossagat, vallasat, emberi méltdsagat tartsak tiszteletben, és
védelmet biztositsanak szamara,
tanarait, az iskola vezet6ségét felkereshesse probléma, jogsérelem esetén,
érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrél folyamatosan értesiiljon,

e személyes adatait az iskola biztonsagos koriilmények kozott kezelje, tarolja, illetve
nyilvéntartott adataiba betekinthessen. Ezzel Osszefiiggésben az osztalyfénoke
engedélyével betekinthet az osztalynaploba, tajékoztatast kérhet érdemjegyir6l.

e részt vegyen tanulmanyi versenyeken,

e csak napi 2 témazaro (nagy) dolgozatot irjon elézetes egyeztetés alapjan,

o kiértékelt irasbeli munkajat lehetbleg tiz tanitasi napon (de legfeljebb két héten) beliil
kézhez kapyja,

e témazard dolgozatanak témajat és idejét az iras el6tt 3 munkanappal megismerje. Ennek
értelmében a tanuldnak heti atlagban a masnapi felkésziiléshez sziikséges id6 korlatait
az iskolanak be kell tartani.

e az iskolavezetéshez, osztalyfonokhoz intézett jogi kérdéseire 15 napon beliil érdemi
vélaszt kapjon,



ne érje hatrany lelkiismereti, vallasi meggy6z6dése miatt, amennyiben, azok masok
emberi méltosagat nem sértik,

szervezze kozéletét, milkddtesse tanuldéi Onkormdanyzatat, ehhez a tantestiilet, az
iskolavezetés segitségét kérje,

véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével
kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon,

képvisel6i utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban, valaszt6 €s
valaszthato legyen a diakkozosség barmely szintjén. (A valasztas részletes szabalyait a
didkénkormanyzat szervezeti ¢s miikodési szabalyzata tartalmazza.)

kezdeményezze didkszervezddések (iskolatjsag, diakkorok, képzokordk stb.)
létrehozasat €s ezek munkéjaban részt vegyen,

kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat, elismerést kapjon,
téritésmentesen vegye igénybe az iskola konyvtarat a nyitvatartasi id6 alatt. (A
kodnyvtar hasznélatanak rendjét az SZMSZ-ben talalhat6 kdnyvtarhasznalati szabalyzat
tartalmazza.)

részt vegyen az iskola sportegyesiilete és/vagy sportkdre tevékenységében

Jogok gyakorlasa

A tanuldk tigyeinek, érdekellentéteiknek intézésekor elsddleges szempont a tanuldshoz
valé jog érvényesitése.

A tanul¢ vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z0dését, nemzeti, etnikai 6nazonossagat
kifejezésre juttathatja, elvarhatja annak tiszteletben tartasat, feltéve, hogy e joga
gyakorlasa nem iitk6zik jogszabalyba, s nem korldtozza vagy sérti tarsai hasonlo jogait.
Ezt a jogat azonban nem hasznalhatja arra, hogy meggy6z6dését szoban, tettekkel vagy
rautalé magatartdssal masok szamara kotelezové tegye.

A tanulénak joga, hogy érdemjegyeit, osztalyzatait a tudomdasara hozzak, megfelel6
forméban ennek indoklasat is kérheti.

A tanulé csak akkor kifogasolhatja érdemjegyét a szaktanarnal, ha a tanar altal adott
mindsités ellentmond a Hazirendben, a Helyi tantervben és a Pedagdgiai programban
foglalt alapelveknek. Ebben az esetben a szaktanarhoz, majd osztalyfénskéhez, ezt
kovetden a munkakdzOsség-vezetOhoz, eredménytelen egyeztetés utan pedig az
igazgatohoz fordulhat.

A nevelStestiilet csak akkor modosithatja a szaktandr altal a tanulénak adott
osztalyzatot, ha a tanulé mindsitésének elvei eltérnek a Hazirendben, a Helyi tanterv
kovetelményeiben és a Pedagdgiai programban foglaltaktol. (Abban az esetben, ha az
év végi osztdlyzat a tanuld hatranydra 1ényegesen eltér a tanitasi év kozben adott
érdemjegyek atlagatol, a nevelotestiilet felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon
tajékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a
pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért
egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara modositja.)

A didkoknak joguk van az osztalyzasra beszedett munkaikat legkésébb a beszedéstol
szamitott 10 munkanap utdn, a kovetkezd elsé kozds szaktargyi oran kijavitva,



leosztalyozva, és értékelve visszakapni. A tandr hianyzasa esetén eltelt munkanapok
ebbe a 10 napba nem szdmithatok bele.

A tanuldnak joga van az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitani minden kérdésrol, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajarél, az iskola
mukodésérol, tovabba tajékoztatast kapni a személyét és tanulményait érintd
kérdésekrol. Joga, hogy e kérben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola
vezetdihez, pedagégusaihoz, a diakénkormanyzathoz, és arra legkés6bb a
megkereséstdl szamitott tizenst napon beliil érdemi vélaszt kell kapnia. A kérdést a
tanulo irdsban nyujthatja be, a beadvanyban megjellve a kérdés cimzettjét is.

A tanulok egyéni véleménynyilvanitdsa nem zavarhatja meg a tanéra menetét, nem
sérthet személyiségi jogokat. A szaktanar a tanoran, vagy a tanéra utan, legkésébb két
napon beliil lehetdséget ad a tanulonak egyéni véleménye kifejtésére.

A tanulok szervezett formaban mondhatnak véleményt a didkk6zgytilésen. Az iskolai
diakkodzgytlésen minden tanulénak joga van részt venni.

Kiskoru tanulénak a jogszabalyokban meghatdrozottakon kiviili adatait csak sziiloje
(gondviseldje) hozzajarulasaval, nagykoru tanuldét sajat hozzajarulasaval kezelheti az
iskola.

A tanulénak (vagy sziilojének, gondvisel§jének) joga van ellendrizni a rola
nyilvantartott adatokat. A nyilvantartds helye: a) az iskola szamitogépes adatbazisa,
amelybdl a titkarsdgon lehet lekérni a sajat adatokat; b) az elektronikus napld, amelyben
barmely didk ellenérizheti a réla nyilvantartott adatokat.

A tanulokozosségek a diakok érdekeinek képviseletére diakdnkorményzatot (DOK)
hoznak létre. A didkonkormanyzat tevékenysége minden, a tanuldkat érint6 kérdésre
kiterjed. A didkdnkormaényzat céljat, feladatait, mik6édési rendjét jogszabalyok és a
helyi didkonkormanyzat szervezeti és miikédési szabalyzata rogziti.

Sérelem esetén az iskola tanuldja — kiskoru esetén térvényes képviseldje — a térvényben
el6irt médon az osztalyfénokétdl, illetve az iskola vezetdjétdl kérhet jogorvoslatot.

Az iskola kozosségén belill a tanuld, az életét érintd barmely kérdésben a DOKon
keresztiil érvényesitheti jogait.

Az iskola tanul6inak érdekképviselete a DOK a tanulélétszam 10-12 %-a, melynek
sajat szervezeti €s milkodési szabalyzata van.

Az iskolai didkénkormanyzat megvalasztasa tanévenként a diakk6zgytlésen torténik.
Evente két alkalommal tartunk diakkozgyilést.

A tanuldk 50%-at kozvetleniil érinté dontések meghozatala el6tt az iskolavezetés kéri
a DOK véleményét, javaslatit. Lehet6vé teszi az ilyen téméju tantestiileti
értekezleteken, iskolaszéki iiléseken valo részvételiiket.

Kotelezd a véleményezés kikérése az iskola kisebb tanulocsoportjat (pl. osztaly vagy
30 18) érintd, de a t6bbi tanuldcsoport szamara példaértékli kérdésekben,
intézkedésekben.

Az iskola vezetdsége az el6bbiekto] eltéréd esetekben is kérheti a DOK véleményét.

A tanul6i kozosségek allaspontjukat a fennalld jogszabélyi rendelkezések szerint
alakitjak ki, melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

Az iskoldban csak tantdrgyi, kulturdlis, sport, szakmai didkkorok, szakkorok
alakithatok.



A didkkort csak pedagogus végzettséggel rendelkezé személy vezetheti.

A diakkor létrehozasa esetén az iskola biztositja a miikodésének megfelelo feltételeket.
Ha egy tanul6 vagy sziil6je, gondviseldje ugy itéli meg, hogy valamely joga sériilt, a
szaktanarhoz, az osztalyfénokhoz, a munkak6zosség-vezetohoz, az
igazgatohelyetteshez, az igazgatohoz, illetve kiilonds esetben a didkonkormanyzathoz
fordulhat panasszal.

Kotelességek

Az iskola minden tanuldjanak kotelessége, hogy:

betartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit, az iskola
termeiben és berendezési targyaiban okozott kart, karokat megtéritse, az Aaltala
szand€kosan okozott szennyezéseket, firkalasokat megsziintesse,

részt vegyen a tanorakon, a kételez6 foglalkozasokon,

a tanitds megkezdése el6étt minimum S perccel a foglalkozas helyszinén legyen,
rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen — képességeinek
megfeleléen — tanulmanyi koételezettségeinek,

érdemjegyeit naprakészen vezesse az ellendrzdjében,

hianyzasait e hazirendben szabalyozott médon igazolja,

az eléirasoknak megfelel6en kezelje a rabizott, az oktatds soran hasznalt eszkdzoket,
védje az iskola felszerelését, 1étesitményeit, a kulturalt kdrnyezetet,

clsajatitsa és betartsa az egészség - és balesetvédelmi, valamint a tlizvédelmi
el6irasokat,

biztositsa a tanuldshoz sziikséges kiils6 feltételeket: csend, rend, fegyelem,

a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl. tornaruha) tisztin, rendesen hozza magaval,

az ellenérz6 konyve mindig nédla legyen, hogy barmely az iskolaval &sszefliggd
kozleményt be lehessen vezetni. Az ellen6rzébe a bejegyzéseket legalabb hetente egy
alkalommal a tanuldnak a neveldvel és a sziilokkel aldiratja,

segitse intézményiink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak &polasat ¢és
tovébbfejlesztését, tisztelje tarsait és az iskola dolgozait,

védje sajat és tarsai egészségét,

az iskolai tinnepélyeken, tinnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes jellegli ruhaban
jelenjenek meg (s6tét szoknya vagy nadrag és fehér blaz vagy ing,

az iskoldban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, az alkalomhoz ill6, az
id6jarasnak megfeleld, nem hivalkodé olt6zékben és hajviselettel jelenjen meg.



A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozd rendelkezések. A
tanulo altal eldallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai.

Tandjij

Iskolankban a jogszabalyoknak megfeleléen a Fenntarté téritési dijat ir eld. A téritési dij
nyilvanos mindenki szdimara, a weboldalon (www.avicenna.hu) elérheto.

Az iskola Fenntartdja szocialis helyzet, és egyéb kiemelkedd teljesitmény jutalmazasa miatt
osztondijat adhat minden egyes tanulonak, amit a Fenntart6 a beérkezé dokumentumok alapjan,
illetve személyes interju alapjan egyénre szabottan ad. Az 6sztondij rendszer 1ényegében,
kedvezményként jelenik meg a gyakorlatban.

A fenti 6sztdndijjal kapcsolatban az iskola weboldalan elérhetd formanyomtatvany kitoltésével
lehet kérelmezni a folyamat megkezdését. Ezutan felveszi a felvételi bizottsig a kapcsolatot a
tanuloval, majd a sziikséges egyeztetés annak megitélésére, hogy megallapithatd legyen az
Osztondij.

Szellemi termék elballitasa

A tanuldk nem allitanak elé semmilyen szellemi tulajdont az oktatds soran, igy a termék,
vagyoni alkotas jogara nem jogosultak.

Tankonyvtdmogatas elvei és szabalyai

Az iskolai tanuléi a tandijba beépitve kapjak a tankonyveket, melyket a tantargyi felelgsok
gondos valasztasa alapjan allitunk Ossze.

Az iskoléankban alkalmazasra keriil6 gimnaziumi kerettanterv tartalmazza az adott szaktargyak
kozép és emelt szintl érettségi vizsga kovetelményrendszerét. Az ebben foglaltaknak
megfelelden vélasztja ki minden szakmai munkacsoport az életkori sajatossagoknak,
szinteknek megfelel6 segédeszkozoket.



3. SZULOI JOGOK ES KOTELESSEGEK

Jogok

A sziil6k képviseltetik magukat a sziil6i szervezetben. A sziilék elsdsorban a sziil6i
szervezeten keresztiil nyilvanithatnak vélemeényt az iskolaban folyé oktatasi €s nevelési
munkaro6l irdsban is.

A szillok irasbeli feljegyzéseire, megkereséseire a jogszabalyokban rdgzitett hataridén
beliil érdemi valaszt kell adni (felelds az osztalyfondk, ill. az igazgato).

A sziilok, illetve a tanulok az e-naploban hozzaférhetnek a tanuldk, tanarok, tankoérék
¢és termek mindegyikének egyéni oOrarendjé¢hez; a tanulé érdemjegyeihez, a tanuld
hidnyzasi listajahoz; a tanorak haladasi naplojahoz. A tanév részletes munkarendje az
iskola honlapjan talalhato. A tanév megkezdésekor minden sziilé kodot kap az
elektronikus naplohoz. Az online rendszeren ellendrizhetik a gyermek elérehaladasat,
a sziiloknek sz616 értesitéseket, bejegyzéseket, a kapott osztalyzatokat. A sziil6k ezen
keresztlil értesithetik a tandrokat, kérelmezhetik a hidnyzasokat. A hianyzasok
igazolasa tovabbra is papir alapon torténik: orvosi igazolas, felmentés, sziiloi igazolas
(3 nap!) A sziilok teljeskorii hozzaférést kapnak az elektronikus napléhoz.

A sziilének joga van arra, hogy a gyermeke dolgozataba betekintsen. Ez megvalosulhat
a dolgozat hazakiildésével vagy a fogad6oran valé bemutatassal.

Az iskola dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa ellen a tanuld, a sziild
— a k6zlést6l, ennek hidnyaban a tudomasara jutasatol szamitott tizen6t napon beliil — a
gyermek, tanul6 érdekében eljarast indithat, kivéve a magatartas, a szorgalom, valamint
a tanulményok értékelése €és mindsitése ellen, kivéve, ha a mindsités jogszabalyba
utkozik.

Kotelességek

A tanuld legkésébb a hidnyzasat kovetd elsé osztalyfénoki oran koteles igazolni
hianyzasat.

A sziilének kiskoru gyermeke tdvolmaradasat és annak varhaté idétartamat jeleznie kell
az osztalyfénoknek vagy a titkarsagon.

El6re 1athato mulasztas esetén a tanuld, illetve a sziild, gondviseld a hianyzasrol vagy
késésrbl eldzetesen értesitse osztalyfonokét.

A kiskoru tanuld sziil6jének, gondviseldjének legkésébb a mulasztds elsé napjanak
délel6ttjén tajékoztatnia kell a tanuld osztalyfonokét a hianyzas vagy a késés okardl.
A sziil6 €s a tanul6 kotelessége, hogy az iskolai adatbazisban szerepld adatai valtozasa
esetén a modosulast az osztalyfonoknél és az iskolatitkarnal egy héten beliil jelezze. A
véltozas bejelentésének elmulasztasdbol adodé hatranyokért az iskola nem vallal
felelosséget.

A tanul¢ elérehaladasét a sziil6 koteles az e-naploban nyomon kdvetni.



4. AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE

Jelenlét, tavozas

Tanitasi id6 alatt a tanuld a tanitas helyszinét csak szaktanari engedéllyel, az iskola éptiletét
csak az igazgatd engedélyével hagyhatja el.

Késés

Ha a tanul6 az orakezdést kévetéen érkezik a tanitas helyszinére, késének szamit. A tanuld
késése

5 alkalommal, osztalyfénéki figyelmeztetést, sziil6i értesités

15 alkalommal, osztalyfénoki intét, fegyelmi bizottsag értesitése, a szill6 tajékoztatdsa a
kovetkezményekrol

20 alkalommal, igazgat6i hataskérbe vonva dont a fegylemi eljaras meginditasardl, ezzel
parhuzamosan a sziil6 tijékoztatasa sziikséges, ettdl eltérd esetben igazgatoi intd

A hidnyzasok és azok igazolasanak rendje

A testnevelési o6rak aldl hosszabb idére felmentést csak szakorvosi vagy sportegyesiileti
igazolas alapjan lehet kérni. A sziilé altal az ellendérzé konyvbe beirt felmentési kérelmet
minden alkalommal legkés6bb az éra elétt be kell mutatni az osztalyfonoknek. Harom egymast
kovetd napot meg nem halado hianyzast a sziilé (gondviseld) igazolhat. A sziil6k altal igazolt
id6 félévenként nem haladhatja meg a 10 napot vagy 70 orat. Mindenfajta kikérés tanitasi 6rarol
vagy naprol beleszamit a fent meghatarozott igazolhat6é 6raszamba, kivéve az igazgatd altal
engedélyezett tavollétet. Harom egymast kévetd napot meghaladé hianyzas esetén csak orvosi
igazolast fogadunk el, amelyet a sziilének (gondviseldnek) is ala kell irnia. Kérjiik a sziiloket,
hogy betegség esetén a hianyzas els6é napjan, telefonon jelezzék a hianyzas okat és varhato
idOtartamat.

Ha a tanuldo a tanéran vagy a sziinetben lesz rosszul, akkor az oOrat tartd tanarnak,
osztalyfonoknek vagy az iskolatitkarnak kell ezt jelezni, hogy elengedhessék az orvoshoz. Ha
szlikséges, akkor az iskolabdl felnott kiséretet kap. A tanuld a hidnyzast kovetd osztalyfénoki
ordn koteles mulasztasat az osztalyfondknek igazolni. A hidnyzast kdvetden a tanuldnak
potolnia kell elmaradasat, és err6l szamot kell adnia a szaktanar altal eléirt médon és id6ben.
Ha a tanuld egy-egy tantargy orair6l 30%-ot meghaladé mértékben hianyzott és nincs elég
jegye (havi egy osztdlyzat), akkor a tanév végén abbol a targybol nem osztalyozhato.
Tanulmanyait csak sikeres osztalyozovizsga esetén folytathatja. Ha a tanul6 Gsszes mulasztott
o6rainak szdma - egy tanéven beliil - meghaladja a 250 érat, a tanév végén nem osztalyozhato.
A nevelétestiilet dont arrdl, hogy osztalyt ismételjen, vagy osztalyozovizsgat tehet. Ha a tanuld
igazolatlanul mulasztott drainak szama egy tanéven beliil elérte a 50 orat és a torvény szerint
mér nem vonatkozik ra a tankételezettség, akkor tanuloi jogviszonya megsziinik. Tankoteles
kort tanuld esetében az igazgatd kezdeményezi mas oktatasi intézménybe vald tavozasat. Az
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igazolatlan mulasztis fegyelmi vétség. Ha az igazolatlanul mulasztott 6rdk szdma eléri
tanévenként:

- a 6 orat, osztalyfénoki figyelmeztetést kap (magatartas jegye legfeljebb: jo)

- a 9 orat, osztalyfonoki intét kap (magatartas jegye legfeljebb: valtozo)

- a 10 vagy anndl tobb orat, igazgatoi figyelmeztetést kap (magatartds jegye: rossz).

Tanorai €s egyéb foglalkozésok rendje

Csengetési rend:

l.6ra 8.15- 9.00

2. 6ra 9.10- 9.55

3. 6ra 10.05- 10.50
4. 6ra 11.00- 11.45
5. ora 11.55- 12.40
6. Ora 13.15- 14.00
7. 6ra 14.10- 14.55
8. 6ra 15.05- 15.50

Az intézmény épiilete szorgalmi idében hétfotol péntekig reggel 6 6ratol délutan 19 6raig tart
nyitva.

Tanul6 az iskola épiileteiben csak akkor tartozkodhat, ha biztositott pedagégiai feliigyelete.
Munkanapokon az iskola épiiletében a pedagégiai feliigyelet 7!° és 150 kozétt, egyéb iddben
a foglalkozésok alatt folyamatosan biztositott.

Unnep- €s munkasziineti napokon: az iskola zarva van.

Tanitasi sziinetek idején tlgyeletet tart az iskola, melyet a szokasos kommunikacios
csatornakon kihirdet.

Tanitasi sziinet idején az intézmény adminisztrativ dolgozdi tartézkodnak bent es
felvilagositast adnak, hogy a vezeték hogyan érhetok el, rogzitik és tovabbitjak a
megkereséseket.

Az oktatds és a nevelés a tantargyfelosztassal Gsszhangban 1évé heti oOrarend alapjan a
pedagbdgus vezetésével a kijelolt termekben torténik. Tanéran kiviili foglalkozasok csak a
kotelezo tanitasi (foglalkozési) orak megtartasa utan szervezhetok, 17 o6raig.

Az 6rakozi sziinet rendjét beosztott pedagdgusok feliigyelik. Az iskolaban reggel 8 6ratol és az
6rakozi sziinetek idején tandari tigyelet miikddik. Az iigyeletes neveld koteles a rabizott
épililetrészben a hazirend alapjan a tanulok magatartasat, az épiiletek rendjének, tisztasdganak
megOrzését, a balesetvédelmi szabalyok betartasat ellendrizni.

A tanitasi 6rak (foglalkozasok) latogatasara igazgatoi engedély nélkiil csak a nevelGtestiilet

tagjai jogosultak. Minden egyéb esetben latogatasra az igazgaté adhat engedélyt. A tanitasi
orak megkezdésiikk utdn nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgato tehet. (A
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kotelezd orvosi vizsgédlatok az igazgatd altal el6re engedélyezett idGpontban és mddon
torténhetnek).

A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacids eszk6z tandrai €s egyéb

foglalkozédsokon vald hasznalatdnak szabalyait,

Az iskola elkotelezett az innovativ megoldasok mellett, ide tartozik az oktatasi céld
mobileszkdz hasznalat is. Minden olyan alkalom, amikor a tanir kezdeményezésére a
mobiltelefon, laptop egyéb eszkoz segiti a tanulast, és feliigyelet melletti hasznalat van, akkor
engedélyezett a mobilkommunikaciés eszk6zOk haszndlata, minden egyéb esetben az
érettségivel egyez6 modon, a tanulotdl elkiilonitve, a hasznalatat kizard helyzetben kell az
eszkoznek lennie.

A digitalis kultira, matematika vagy idegennyelv 6rdk szamos felhasznalasi médot tesznek
lehetésé, melyek a pedagdgus iranyitasaval, a tanulé javat szolgaljak. Igy hasznalatuk
tamogatott.

Az intézményben a didkok szdmara wifi elérés biztositott.

A tanulméanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara jelentkezés

modja €s hatarideje

A Tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei

Tanulményok alatti vizsgakat
- az érettségi vizsga tanévében (probaérettségi), valamint
-a20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet altal el6irt esetekben (magantanulok, tantestiileti dontés
alapjan kotelezettek esetében) szervez az iskola.
Tanulmanyok alatti vizsgafajtak:
e probaérettségi vizsga,
osztalyozo vizsga,
kiilénbozeti vizsga,
javitovizsga,

potlo vizsga.

A vizsgak id6pontjardl a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban kell tajékoztatni a tanulot és a
sziillot, de legalabb 10 nappal a vizsga kezdd id6pontja el6tt. Tanulmanyok alatti vizsgat
fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni,
amellyel a tanulé jogviszonyban 4ll. A tanulményok alatti vizsgan a vizsgabizottsag ellendrzi
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és értékeli a vizsgakdotelezettséggel érintett idészakra vonatkozo kovetelmények elsajatitasat.
A bizottsag az Osszesitett részeredmények és a kérdez6 tanar véleményezése alapjan dont a
mindsitésrol.

Gyakorlati vizsga:

Az alabbi tantargyakbol: ének-zene, rajz €s vizudlis kultura, testnevelés és sport, informatika.
Ha a tanul6 a tanulményok alatti vizsga letételére a nevel6testiilettél halasztast kap, a halasztott
iddpontig ugy folytathatja tanulmanyait, mintha sikeres vizsgat tett volna. A szabalyosan
megtartott tanulményok alatti vizsga nem ismételheté. A tanulmanyok alatti vizsgak
kovetelményeit, részeit, az értékelés szabdlyait a szakmai munkakozosségek hatarozzak meg.
A vizsga tantargyi/évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan
késziilt, a pedagdgiai program részét képez6 helyi tanterv adott tantargyra é€s évfolyamra
vonatkozo kdvetelményeivel.

Probaérettségi:

A kotelezo érettségi tantargyakbol tesznek a végzds tanulok. Az egyes tantargyakbol teendd
vizsgdk forméja (irasbeli, gyakorlati, szobeli) megegyezik az érettségi vizsga formaival. A
vizsgdk megszervezéséért a munkakozosség-vezetdk felelosek. A vizsga minden elemében a
valos érettségi vizsgat kell hogy szimulalja (témakorok kozlése, tételhuzas, kidolgozas,
vizsgabizottsag, értékelés stb.)

Osztalyozé vizsga:
A tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha:
@ a tandrai foglalkozisokon valé részvétel alél fel volt mentve (magéntanuld),

® engedély alapjan egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az el6irtnal rovidebb id6 alatt tehet eleget,

@ ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
megengedett mértékil tanitdsi orat meghaladja, és a nevelGtestiilet dontése alapjan
osztalyozd vizsgat tehet,

@ ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy

s ¢ 5

dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet. A vizsgara a tanulé vagy a sziil6 irdsban
jelentkezik. A tanitdsi év lezarasat szolgalé osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben
kell megszervezni.

13



Kildnbdzeti vizsga

A tanulot a jog erejénél fogva megilleti az a jog, hogy a valaszthato tantargyak esetében a majus
20-i hatdrnappal, a kovetkez6 tanévre mas valaszthatd tantargyat valasszon. Ennek feltétele a
sikeres kiilonbozeti vizsga. A kiilonbozeti vizsga a tantargyi kovetelmények optimumat kéri
szamon. A vizsgdra a tanul6 vagy a sziil6 irdsban jelentkezik.

Kiilénbozeti vizsgat tehet a tanuld, ha:
@ ezt irasbeli hatrozat alapjan engedélyezték szamara,

@ itvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, és az el6z6 iskolajabol eltérd tanterv
szerinti tanulmanyokat folytatott

@ iskolan beliil képzési tipust kivan valtani, és sziikséges a kiilonbozeti vizsga eldirasa.
Javitévizsga:

Az tehet a tanuld a tanév végén a nevel6testiilet hatarozata alapjan, ha legfeljebb harom
tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott. Amennyiben a javitdvizsgdn nem teljesiti a
meghatarozott kovetelményeket, vagy nem jelenik meg, kételes évet ismételni. A javitd vizsga
idépontjat a tanuldval a tanév végén (bizonyitvanyosztiskor) kozslni kell. A tanulo részére az
iskola a nyar folyaman két izben konzultacios lehet6séget biztosithat. A javitévizsgan legalabb
elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba 1éphet.

Pétldvizsga:

Az tehet a tanuld, ha valamely vizsgarél neki fel nem réhato okbdl elkésik, tavol marad, vagy
a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. Potlo vizsgat —
az igazgato dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola altal megszervezhet6
legkozelebbi vizsganapon kell megtartani. A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet eldirasaiban szerepl6 szabalyok szerint kell megszervezni.

A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményeit a miniszter altal kiadott kerettantervben szerepld
kovetelmények alapjan a szaktanarok allapitjdk meg, és a felkésziilési id6t is figyelembe véve,
idében és irasban ismertetik ezeket az érintett tanulokkal és sziileikkel. A tanulményok alatti
vizsgaidészakok pontos idépontjat a szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmazza. Az
értékelés szabdlyai a helyi tantervben talalhaté értékelési, mindsitési szabalyokkal azonosak.
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A tanulék jutalmazasi elvei

A tanul6 példamutaté magatartasért, szorgalmaért, a tanulmanyi, a sport, a miivészeti
vagy egyéb teriileten elért kiemelked6 (teljesitményéért dicséretben, jutalomban, illetve
kitlintetésben részesithetd.

A dicséret elvei, formai, alkalmai

A szorgalmi id6szak folvaman adhat6 dicséretek

o osztilyfonoki dicséret: Az osztalyk6zosségért végzett példamutato tevékenysegért, az
iskolai rendezvényeken, vetélked(kon valo sikeres részvételért, esetleg ezek
megrendezésében, lebonyolitasdban vallalt nélkiilozhetetlen kozremiikodésért adhato.

e szaktanari dicséret: A szakiranyu varosi vetélkedOkon, palyazatokon vald sikeres

részvételért, versenyeken valod dicséretes szereplésért (4 10. helyezésért) adhato.

e igazgatoi dicséret: Gimnaziumunk hirnevét jelentésen néveld tanulmanyi, sport vagy
miuvészeti tevékenységért, eredményért és minden iskolankért végzett, a didksag egésze

elé példaként allithatd tevékenységért adhato.

A félévi. illetve az év végi osztalyozd értekezlet alkalméaval adhatd dicséretek

o tantargyi dicséret: Kiemelked6 szaktargyi teljesitményéért adhatd a szaktandr dontése
alapjan. Félévkor, év végén a bizonyitvanyba, a naploba és a tdrzslapba tortén(

bejegyzés;

e altalanos dicséret: A mindegyik tantargybol jeles, legalabb j6 magatartast, példas
szorgalmu tanulénak adhat6 a nevelGtestiilet dontése alapjan. (Az altalanos dicséret
nem zarja ki a tantargyi dicséretet.) Félévkor, év végén a bizonyitvanyba és a térzslapba

tortén( bejegyzés.

Az érettségi vizsgan adhaté dicséretek

e tantirgyi dicséret: Az érettségi vizsga soran kiemelkedd szaktargyi teljesitményt nydjto
tanulét a szaktanar tantargyi dicséretben részesitheti. Formdja: az érettségi

jegyzékonyvbe valo bejegyzés;

e Altalanos dicséret: A mindegyik vizsgatargybol jeles teljesitményt nyajté tanulét a
vizsgabizottsag altalanos dicséretben részesitheti. Formdja: az érettségi jegyz(kdnyvbe

valo bejegyzés.

A jutalmazas elvei, formai, alkalmai

o A ballagason adhato jutalom elismer6 oklevél és konvviutalom:

Azok a végzds tanuldk, akik a gimndziumi éveik alatt mindvégig kitné tanulmanyi eredményt
értek el, elismer6 oklevelet és konyvjutalmat kaphatnak. Formaja: Elismer6 oklevél, amely a
tanulé nevének feltiintetése utdn ,,az Avicenna International College Magyar-Angol Két
Tanitasi Nyelvii Gimnazium kitiing didkja cimben részesiilt” sort tartalmazza; konyvjutalom

o Az érettsépi vizsea eredménvhirdetésekor adhatd jutalom elismer® oklevél:
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A vizsgabizottsag altal ,altaldnos dicséret”-tel jutalmazott tanulok elismeré oklevelet
kaphatnak. Formaja: Elismer( oklevél, amely a tanul6 nevének feltiintetése utan ,, az Avicenna
International College Magyar-Angol Két Tanitdsi Nyelvlii Gimnazium érettségi vizsgajan
dicsérettel végzett” sort tartalmazza.

® A tanévzaro linnepélyen adhaté jutalmak

o elismerd oklevél és kényvjutalom: A tanév végén kit(in6 tanulmanyi eredményt

elért, altalanos dicséretben részesiilt tanulonak adhaté. Formaja: Elismerd
oklevél, amely a tanulé nevének feltiintetése utan a ,kitiiné tanulmanyi
munk4jaért aaz Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvili Gimnazium neveltestiiletének dicséretében részesiilt” sort tartalmazza;
elismerd oklevél és konyvjutalom: Az osztalyfénokok és szaktanarok javaslata
alapjan meghozott igazgatdi dontés eredményeként adhatd azoknak a
tanuloknak, akik a tanév folyaman jelent6s tanulmanyi, sport vagy miivészeti
sikert értek el. Formdja: Elismer6 oklevél, amely a tanul6 neve és a megnevezett
eredmény feltiintetése utén ,,az Avicenna International College Magyar-Angol
Két Tanitasi Nyelvii Gimnazium neveltestiiletének dicséretében részesiilt” sort
tartalmazza;

elismerd oklevél és kényvjutalom: A didkdnkormanyzat segit6 tanar javaslata
alapjéan tanévenként legfeljebb harom tanulonak adhat6é, akik az iskola
kozosségért kiemelkedé munkat végeztek év folyaman. Formaja: Elismero
oklevél, amely a tanulé nevének feltiintetése utan a ,.kiemelkedé kozosségi
munkéjaért az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvii Gimnazium neveltestiiletének dicséretében részesiilt” sort tartalmazza;
kényvjutalom

Osztalyfelelos
o letorli a tablat
e ecllendrzi a tanterem tisztasagat, rendjét, a szelektiv szeméttarolot kezeli
e szellztet,
® a tanitdsi 6ra megkezdését6l szamitva 10 perc elteltével jelenti a szaktanar hidnyat az
igazgatoi irodaban,
Segiti a szaktanart a hidnyzasokkal kapcsolatos adminisztracioban,
a tanitasi nap befejezésekor ellendrzi a terem rendjét (ablak, villany, tisztasag), (a
hetesek akadalyoztatdsa esetén a névsorban kovetkezo tanuloknak kell ellatni a hetesi
feladatokat)
e csoportmunka esetén a hetesi teenddk ellatasaval a szaktanar biz meg tanulét.
Teremhasznalat

Az el6addkban a tanuldk csak tanari feliigyelettel tartdzkodhatnak. A tanitasi 6ra kezdetéig az
osztaly (csoport) az eldadd elott fegyelmezetten varja a tanart. A termek hasznalata az ott
kifiiggesztett rend szerint torténik.
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Az iskolai- és magantulajdon védelme

1. Az iskola helyiségeit és létesitményeit, az épiiletben 1évé eszkozoket, felszereléseket
rongélas nélkiil, rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni.

2. Az észlelt hibakat, rongélasokat haladéktalanul jelenteni kell az iskola titkarsagan.

3. Ha a tanuld szdndékosan vagy gondatlansdgbol okoz kart, be kell jelentenie
osztalyfénokének, és a kart meg kell téritenie. A szdndékosan kart okozokat - a kar
megtéritésén til - fegyelmi uton is feleldsségre kell vonni.

4. Személyes értékeire, pénzére, felszerelésére minden tanulé maga vigyazzon, mert ezekért az
iskola nem tud feleldsséget vallalni.

Az iskolaban valé tartdézkodas, viselkedés szabalyai

1. A napszaknak megfelelden készontsék tandraikat, az iskola dolgozdit és latogatoit.

2. A tandrak alatt szakmai szempontbol a szaktanar elvarasai a mérvadok. A szikséges
felszerelést a tanulok koételesek minden 6ran magukndl tartani és tanitds utan hazavinni.
Amennyiben a tanulé felszerelés hianyaban az 6rai munkaban nem tud részt venni, ugy a
szaktanar figyelmezteti. Ismétlodd esetben fegyelmi intézkedésre keriil sor. A tanulénak
felkésziilten kell megjelennie a tandrakon.

3. A tanuld a tanorakon ¢és tandérakon kiviil (tanitas el6tt, utan, 6rakézi sziinetekben, iskolai
rendezvényeken, stb.) kételes kultiralt, masokat semmilyen modon nem zavaré magatartast
tanusitani. A tanorak alatt csak indokolt esetben, a tanar engedélyével lehet enni, inni.

4. A hazirend hatokorébe tartozé teriiletekre tilos hozni: drogot, pszichotrép anyagokat,
cigarettat, ongynjtot, alkoholt, kartyat.

5. Szeszesital fogyasztasa tilos az iskoldban €s az iskola altal szervezett programokon. Ennek
megsértése fegyelmi felelosségre vonassal jar.

6. Kabitoszer fogyasztasa az iskolaban és az iskolan kiviil is egyarant tilos.

7. Az iskola teriiletén a dohanyzas tilos.

8. Unnepi alkalmakkor kotelezé az tinnepi 61tozék.

9. A tanuldk és az iskolai dolgozok testi €pségét veszélyeztetd eszkézoket €s minden olyan
targyat, amely zavarja az eredményes oktaté €s k6zosségi munkat tilos behozni az iskola
10. Iskolankba kiilfoldi allampolgarsagu tanulok is jarnak, akik eltéré kultaraval
rendelkezhetnek. Ezt a tényt mindenkinek el kell fogadni. Barki, aki etnikai, faji, vallasi alapon
ellenséges hangulatot probal kelteni, illetve ilyen kezdeményezéshez csatlakozik, az iskolabol
fegyelmi Uton azonnal eltavolithaté €s tanuldi jogviszonya megsziinik.

11. Az iskola etikai kédexe szerint viselkednek.
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Baleset- és tlizvédelem

® A tanuld kdteles ismerni és betartani a baleset- és munkavédelmi szabalyokat. Az
iskoléban tortént balesetet azonnal jelenteni kell az {igyeletes tanarnak vagy az iskola
valamelyik dolgoz6janak €s az igazgatonak.

® Ha a baleset az iskolan kiviil t6rténik, a sziilé6 vagy a tanulé 24 o6ran beliil koteles
jelenteni osztalyfondkének.

e A thzvédelemrdl az iskola tiizvédelmi szabélyzata rendelkezik. Tiiz- és bombariadd
alkalmaval a levonulas a tanteremben kifiiggesztett rend alapjan torténik.

® A legfontosabb tiizvédelmi el6irasokat az osztalyfonok szeptember elsd hetében a
balesetvédelmi oktatdssal egyiitt ismerteti a tanulokkal.

® Az osztalyfénoki, fizika, kémia, biolégia, informatika és testnevelési oOrakon
szeptember els6 hetében balesetvédelmi oktatast kell tartani. A balesetvédelmi
eldirasok betartdsa mindenki szamara kotelezd.

Buntetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ald nem tartoz6, pedagoégus vagy a kéznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban allo
tanuld részérdl elkdvetett kozdsségellenes vagy azzal fenyegeté cselekmények
megeldzésének, kivizsgalasanak, elbiralasanak elveit és az alkalmazandoé intézkedéseket.

Az ilyen eseteket a pedagdgia programban talalhat6é fegyelmi eljaras szabalyozza, tovabba a
2011. évi cxc tv. és a 20/2012. EMMI rendelet alapjan szabalyozza a fegyelmi testiilet
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5. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Hazirend az elfogadédsat kovetden a 2023/24-es tanévt6l 1ép hatdlyba. E Hazirend
hatalybalépésével egyidejiileg érvényét veszti az el6z6 Hazirend. A Hazirend feliilvizsgalhato,
modosithato, ha jogszabaly ezt el6irja, vagy az alair6 felek altal képviselt kozisség tagjainak
legalabb 33%-a ezt irasban kéri. Kérés hianyaban a nevel6testiilet a Hazirendet évenként
feliilvizsgélja. A Hazirendben nem szabalyozott iigyekben az iskolai Miikodési Szabalyzat,
illetve a hatdlyos torvények és jogszabalyok eloirdsait kell alkalmazni.

A Haézirend ismerete és el6irasainak betartasa az iskolahoz valé tartozas alapfeltétele. A
Hazirend el6irasait megszegd didkot fegyelmi intézkedésben - szaktanari, osztalyfénoki,
igazgatdi figyelmeztetésben, sulyosabb esetben fegyelmi biintetésben kell részesiteni
(fegyelmi bizottsagi dontés, kivaltsagok szilineteltetése, eltanicsolas felfiiggesztéssel vagy
anélkiil). Ha a tanuldi jogviszony a Hazirend eléirasainak megszegése miatt szlinik meg, akkor
a szlilonek (eltartonak) kartéritési, téritési dij-visszafizetési kévetelése nem lehet.
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ZARADEKOK
A 2011. évi CXC tirvény 25§ (4) bekezdés alapjan :

A Sziiléi Munkakézosség elfogado nyilatkozata

Az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvli Gimnaziuma Sziil6i
Munkakozdsségenek képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasommal tandsitom, hogy
a Hazirend elkészitéséhez és elfogadasahoz elbirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2023. augusztus 31. SZMK elnéké

A Diakonkormanyzat elfogadé nyilatkozata

Az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Gimnaziuma
Diakonkormanyzata képviseletében ¢s felhatalmazasa alapjan alairaisommal tantsitom, hogy a
Hazirend elfogadasahoz el6irt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

e St

Budapest, 2023. augusztus 31. . DOK elndke

A nevelétestiilet elfogadé nyilatkozata

Az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Gimnaziuma
neveldtestillete a Hazirend moédositasat 2023. augusztus 31-i tlésén megtargyalta, annak
modositasi javaslataval egyetértett. A Hazirend végsé elfogadasara a tobbi legitimacios testiilet
elfogadd nyilatkozata utan kertilt sor. A legitimacios testiiletek véleményének megismerése
utdn a nevel6testiilet a Hazirend modositdsat elfogadta, a Hazirend igy 2023. szeptember 1-jén

azonnal hatédlyba lép. s
Budapest, 2023. augusztus 31. 1S::_Lab() Szabolcs Ede

igazgato
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1. Sz. melléklet

A magatartas elbiralasanak szempontjai

viselkedés, hangnem a tarsaival, és a felnottekkel,

az iskolan beliili és az iskolan kiviil végzett tevékenység, amellyel Gregbiti az iskola jo
hirét, tanulmanyi, kulturalis és sportsikereit,

feleldsségérzet Snmaga, tarsai, munkaja és munkaeszkozei, az iskola berendezése irant,
6nallésag, jo kezdeményezések.

Példas (S) magatartasa az, aki a kovetkezo szempontok mindegyikének megfelel

az iskolai hazirendet betartja

az iskolai kdvetelményeket tudatosan vallalja

viselkedése a tandraival, didktarsaival példamutato

koz6sségi munkat vallal és azt feleldsséggel végzi, a teljesitménye kiemelkedo
aktiv €s kezdeményez0, bekapcsolodik a kozosség munkajaba.

nincs fegyelmi biintetése, legfeljebb szaktanari figyelmeztetése van

legfeljebb 3 igazolatlan 6raja van.

Jo (4) magatartasu az, aki/akinek

az iskolai hazirendet betartja

a rabizott feladatokat becsiilettel elvégzi

maximum 6 igazolatlan 6raja van

legfeljebb egy osztalyfonoki figyelmeztetésnél t6bb és stilyosabb fegyelmi biintetése
nincs

viselkedése a tanaraival, didktarsaival jo

Valtozo (3) magatartasa az, aki/akinek

az iskolai hazirendet megsérti

tanaraival, tarsaival szembeni viselkedése kifogasolhatd

maximum 9 igazolatlan 6raja van

tobb szaktandri figyelmeztetése vagy osztalyféndki intdje, megrovasa van

Rossz (2) magatartasa az, aki/akinek

az iskolai hazirendet rendszeresen ¢€s tudatosan megsérti,

viselkedésével ismételten hatraltatja az osztalyban folyé munkat

a felndttekkel €s tarsaival szemben kirivoan tiszteletlen, igazgatoi vagy tantestiileti
megrovasa van

10 vagy anndl tobb igazolatlan 6raja van
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A szorgalom elbiralasanak szempontjai
e aktivitas a tanorai, iskolai munkaban
e tanulmanyi eredmény,
® Oran kiviili rendszeres 6nallo munkéban (diakkorok, versenyek) valo részvétel

Példas (5) szorgalmi az, aki
® adottsagainak megfelel6 igyekezettel tesz eleget tanulmanyi kotelezettségeinek, vagy
egyes targyak tanuldsaban (versenyen) kiemelkedd eredményt ér el;
e az Ordkon rendszeresen aktivan dolgozik;
® jelentdsen javit tanulmanyi eredményén;

J6 (4) szorgalmu az, aki
e tanulmanyi kotelezettségét teljesiti, felkésziilése folyamatos
® az 6rdkon megbizhatdan dolgozik
o félévi/év végi osztalyzatai k6z6tt legfeljebb egy-két harmas szerepel

Valtozé (3) szorgalmu az, aki
e tanulmanyi kotelezettségét nem rendszeresen teljesiti
® az Orakon rendszerteleniil dolgozik
o felévi/év végi osztalyzatai kozott legfeljebb egy darab kettes érdemjegy szerepel
e jelentésen ront tanulmanyi eredményén

Hanyag (2) szorgalmu az, aki

e tanulmanyi kotelezettségét rendszeresen elmulasztja
e clégtelen félévi vagy év végi osztalyzata van
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2. Sz. melléklet
A tanulok fegyelmezési elvei és formai

Az iskola azokat a tanuldkat, akik a bels6é szabalyzatokat nem tartjdk be, fegyelmezd
intézkedések révén figyelmezteti. A kotelességmulasztas, kotelességszegés mértékétdl fligg
ezen intézkedések sulyossaga A figyelmeztetés, biintetés nem lehet megtorlo, a személyiséget
megalazo, személyiségi jogokat sért6. Az osztalyfonoki dontést az igazgato feliilbiralhatja.

1. Figyelmeztetések:

a.) szobeli hanyagsagbol, figyelmetlenségb6l szarmazd fegyelmezetlenségek (pl. egyszeri
hetesi kotelesség elmulasztasa, tandéra megzavarasa, igazolas elfelejtése, késés, felszerelés
hidnya, kisebb fokd modortalansag, udvariatlansig stb.). Ezt a figyelmeztetési format a
szaktandr és az osztalyféndk adhatja. A magatartasi jegy még lehet példas.

b.) irasbeli A szaktargyi munka elhanyagolasa szaktanari figyelmeztetést von maga utan. A
Hazirend egyszeri megsértésével jard figyelmeztetés osztalyfondki hataskoér, de mar
magatartasjegy kovetkezménnyel jar!

A Hazirend ismételt megsértése az eld6z6vel azonos fokon igazgatodi figyelmeztetést von maga
utan. A tudatos félrevezetés, rossz szandéki karokozis kovetkezménye osztalyfonoki intd,
valtozo magatartas.

2. Fegyelmi biintetések:

A fegyelmi eljaras lefolytatasanak szabalyait a 20/2012.EMMI rendelet tartalmazza. Az
eljarasba a DOK-t be kell vonni.
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3. Sz. melléklet

Etikai kédex

Azokat az erkolcsi, viselkedési és esztétikai elvarasokat sorolja fel, amelyek betartasat az iskola
minden tanul6jatél elvarja.

Iskolank tanulo6i

tiszteljék sziileiket, tandraikat és az iskola feln6tt dolgozdit, valamint tartsik
tiszteletben tarsaik emberi méltosagat;

becsiiljék meg masok munkajat és erdfeszitéseit;

tanusitsanak megértést egymads irant, hallgassdk meg és tiszteljék a tolikk eltérd
meggy6z6désii, mas vallasi és mas gondolkodasu tanuldtarsak véleményét. Legyenek
segitékészek egymassal;

érdekeik érvényesitése kozben ne felejtsék el masok és a koOzOsség érdekeit,
torekedjenek az eltérd érdekek egyeztetésére és 6sszehangolasara; '
életviteliikben érvényesits€k a komyezettudatos, kornyezetvédé gondolkodast,
torekedjenek egészségiik megodvasara;

legyenek biliszkék és elkbtelezettek iskolajuk irant.

viselkedését, magatartasat a kulturalt emberekre jellemz6 j6 modor, udvariassag, izlés
és onkontroll jellemezze;

a napszaknak megfelel6en k6szontsék tanaraikat, az iskola dolgozdit és latogatoit;
legyenek tudatadban annak, hogy az iskolan kiviili magatartasuk nemcsak magukat,
hanem iskolajukat is mindsiti, ezért az iskolan kiviil is tartsak be a kulturalt viselkedés
szabdlyait;

az iskolaban és tagabb kéryezetiikkben se szemeteljenek, tartsak rendben osztalyukat,
azt a tanitas utdn olyan tisztan hagyjék el, ahogyan azt reggeli érkezésiikkor talaltak;
tarsaikkal és mindenki massal szemben is keriiljék a durvasagot, az agressziv
magatartast, ne haszndljanak tragar kifejezéseket;

megjelenésiikben és ruhdzatukban legyenek mértéktartok, keriiljék a hivalkodo,
feltling, szélsoséges 61tozkddést és hajviseletet. Keriiljék a hajfestést, a koromfestést, a
talzott sminkelést;

ne viseljenek testékszereket, mert az adott esetekben balesetet okozhatnak.
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