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1. A HAZIREND CELJA ES FELADATA

A hézirend az iskola didkjainak alkotmanya. Minden tanulénak — mint az iskolakdzosség
tagjanak — jogai és kotelességei vannak. A Hazirend az iskoldban elfogadott értékrend
alapjan, az érvényben 1évo torvények és rendeletek eldirasainak megfeleléen késziilt. A
Hézirend szerves egységet alkot az intézmény Pedagogiai Programjaval, Szervezeti és
Miikédési Szabalyzataval (SzMSz).

A Hazirend rogziti a jogokat és a kotelességeket, valamint az iskola munkarend;jét. Betartasa
¢s betartatdsa iskolank minden tanuldjdnak és dolgozdjanak joga ¢és kotelessége. A
Hazirendbe foglalt eldirdsok célja biztositani az iskola torvényes miikddését, az iskolai
nevelés ¢és oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a tanuldk iskolai kozdsségi életének
megszervezeset.

Nyilvanossaga
A Hazirend eldirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie a tanév elso
napjan. A Hazirend elérhet6 az iskola konyvtarban, az igazgatonal és az iskola honlapjan.

Teriileti hatalya

A hazirend érvényes az intézmény teljes teriiletén, illetve az iskola altal szervezett és a
pedagogiai programban meghatdrozott iskolan kiviili rendezvényeken, ha a rendezvény az
iskola szervezésében torténik.

Személyi hatalya

A hazirend érvényes a tanuldkra, a pedagogusokra, az intézmény minden dolgozojara
tovabba a sziilokre, gondviseldkre és minden olyan személyre, aki az iskolaban valamilyen
szerzddéses viszonybol szarmazo iligyben tartdzkodik a szerzddésben foglaltak mértékében.

Idébeli hatalya

A hazirend érvényes a hatdlyba 1épés napjatdl visszavonasig, illetve az iskola teriiletére
1épéstdl annak elhagyasaig, tovabba az iskolan kiviili iskolai rendezvények alatt.
e Az iskola tanuldira és dolgozodira tovabba vonatkozik minden belsd iskolai szabalyzat,
igy kiilonosen az iskola pedagdgiai programja és szervezeti és mitkodési szabalyzata.
e Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyban meghatarozott tanuloi jogok és
kotelességek gyakorlasaval, a tanuldi jogviszonnyal, az iskolai munkarenddel, a
tanorai €s a tanoran kivili foglalkozasok rendjével, az iskola helyiségei és az
iskolahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjével kapcsolatos helyi szabalyokat.
e Az érvényes jogszabalyokban lefektetett eldirdsokat a héazirend csak a sziikséges
mértékben sorolja fel.
® A hazirendet az iskola igazgatdja késziti el. A didkonkormanyzatnak egyetértési, az
iskolaszéknek vagy sziild szervezetnek véleményezési joga van.
e A hazirendet a nevel6testiilet fogadja el és a fenntarté hagyja jova.



e A hazirend megsértése esetén szdmonkérésnek, szankcioknak, fegyelmi eljaras
lefolytatdsanak van helye.



2. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld
jogait ettdl az id6ponttdl kezdve gyakorolhatja. A tanuloi jogviszony megsziinik:

a) ha a tanuld befejezte a tanulmanyait: az utolsé évfolyam elvégzését koveto elso érettségi
vizsgaiddszak utols6 napjan;

b) més iskoldba vald atjelentkezéskor — tankoteles tanuld esetén a befogadd nyilatkozat
bemutatasa napjan (az atvétel napjan);

c) a nem tankdteles tanuld tanuldi jogviszonya megsziinik, ha egy tanitasi éven beliil
igazolatlanul 30 tanitasi 6rdnal tobbet mulaszt, feltéve hogy az iskola a tanulot, kiskoru
tanuld esetén a szilét legalabb két alkalommal irdasban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire;

d) a nem tankételes tanuld tanuloi jogviszonya megsziintethetd fegyelmi eljarassal.

e) a tankotelezettség megsziinése utan — ha a sziild a tanuld egyetértésével, nagykort tanulod
esetén a tanuld irasban bejelenti, hogy kimarad —, a bejelentés tudomasulvételének napjan.

Az alébbi jogosultsagok minden tanuldt megilletnek a tanuloi jogviszony alapjan. Az iskola
minden tanuldjanak joga, hogy:

e szinvonalas oktatdsban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt,

e igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nyujtotta tanulmanyi €és egyéb
kedvezményeket (korrepetalas, tehetséggondozas, tanfolyam, sportkdr, konyvtar,
tanuloszoba, iskolai versenyek, stb.)

e felmentését kérhesse — részben vagy egészben egyes tantargyak értékelése alol. Az
ezzel kapcsolatos kérelmét megfeleld indoklassal — szakért6i vélemény csatolasaval —
az iskola igazgatdjdhoz kell benyujtania, aki 10 napon beliil értesiti a tanulot a
kérelem elbiralasarol,
rendszeres egészségligyi feliigyeletben részesiiljon,
személyiségét, Onazonossagat, vallasat, emberi méltosagat tartsak tiszteletben, és
védelmet biztositsanak szamara,
tanarait, az iskola vezetdségét felkereshesse probléma, jogsérelem esetén,
érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrol folyamatosan értestiljon,
személyes adatait az iskola biztonsdgos koriilmények kozott kezelje, tarolja, illetve
nyilvantartott adataiba betekinthessen. Ezzel 06sszefliggésben az osztalyfonoke
tajékoztatast kérhet érdemjegyeirdl.
részt vegyen tanulmanyi versenyeken,
lehetdleg csak napi 2 témazard (nagy)dolgozatot irjon eldzetes egyeztetés alapjan,
kiértékelt irasbeli munkajat lehetdleg tiz tanitasi napon (de legfeljebb két héten) beliil
kézhez kapja,

e témazard dolgozatdnak témdajat ¢és idejét az megirds elott legkésObb egy héttel
megismerje.

e az iskolavezetéshez, osztalyfonokhoz intézett jogi kérdéseire 15 napon beliil érdemi
valaszt kapjon,



e ne ¢érje hatrany lelkiismereti, valldsi meggy6zddése miatt, amennyiben, azok masok
emberi méltosagat nem sértik,

e szervezze kozéletét, mikdodtesse tanuldi Onkormanyzatat, ehhez a tantestiilet, az
iskolavezetés segitségét kérje,

e véleményt mondjon, javaslatot tegyen ¢és kezdeményezzen az iskola életével
kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi vélaszt kapjon,

e képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, valaszto €s
valaszthat6 legyen a diakkozosség barmely szintjén. (A valasztas részletes szabalyait
a diakonkormanyzat szervezeti ¢s mikodési szabalyzata tartalmazza.)

o kezdeményezze didkszervezddések (iskolatjsag, didkkorok, képzokorok, stb.)
létrehozasat és ezek munkéjaban részt vegyen,
kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat, elismerést kapjon,
téritésmentesen vegye igénybe az iskola kOnyvtarat a nyitvatartasi id6 alatt. (A
konyvtar hasznélatanak rendjét az SzZMSz-ben talalhat6é kdnyvtarhasznalati szabalyzat
tartalmazza.)

e részt vegyen az iskola sportegyesiilete és/vagy sportkore tevékenységében.

Jogok gyakorlasa

e A tanulok {igyeinek, érdekellentéteiknek intézésekor elsddleges szempont a
tanulashoz valo jog érvényesitése.

e A tanuldo \vallasi, vilagnézeti vagy mds meggy6zO0dését, nemzeti, etnikai
Onazonossagat kifejezésre juttathatja, elvarhatja annak tiszteletben tartdsat, feltéve,
hogy e joga gyakorlasa nem {itkdzik jogszabalyba, s nem korlatozza vagy sérti tarsai
hasonl6 jogait. Ezt a jogat azonban nem hasznalhatja arra, hogy meggy6zddését
szOban, tettekkel vagy rautalé magatartassal masok szamara kotelezové tegye.

e A tanuldnak joga, hogy érdemjegyeit, osztalyzatait a tudomaséara hozzak, megfeleld
formaban ennek indoklasat is kérheti.

e A tanuld csak akkor kifogasolhatja érdemjegyét a szaktanarnal, ha a tanar altal adott
mindsités ellentmond a Hazirendben, a Helyi tantervben és a Pedagogiai programban
foglalt alapelveknek. Ebben az esetben a szaktanarhoz, majd osztalyfénokéhez, ezt
kovetden a munkakozosség-vezetOhdz, eredménytelen egyeztetés utan pedig az
igazgatohoz fordulhat.

e A nevelbtestiilet csak akkor modosithatja a szaktanar altal a tanuldonak adott
osztalyzatot, ha a tanuld mindsitésének elvei eltérnek a Hazirendben, a Helyi tanterv
kovetelményeiben €s a Pedagogiai programban foglaltaktol. (Abban az esetben, ha az
€v végi osztalyzat a tanuld hatranyara Iényegesen eltér a tanitasi év kozben adott
érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon
tdjékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a
pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért
egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6 javara modositja.)

e A didkoknak joguk van az osztalyzasra beszedett munkaikat legkésdbb a beszedéstol
szamitott 10 munkanap utan, a kovetkezd elsd kozos szaktargyi oran kijavitva,



leosztalyozva, és értékelve visszakapni. A tandr hidnyzasa esetén eltelt munkanapok
ebbe a 10 napba nem szadmithatok bele. Ha a szaktanar a hatarid6 lejarta utan értékeli
a dolgozatot, a tanulonak joga van nem kérni az érdemjegyet. Ebben az esetben a
kiosztast kdvetd tandran koteles ujrairni a dolgozatot.

A tanuldnak joga van az emberi méltosag tiszteletben tartasdval szabadon véleményt
nyilvanitani minden kérdésrol, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajardl, az iskola
mukodésérol, tovabba tajékoztatast kapni a személyét és tanulmanyait érintd
kérdésekrdl. Joga, hogy e kdrben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola
vezetdihez, pedagogusaihoz, a didkonkormanyzathoz, és arra legkésdbb a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kell kapnia. A kérdést a
tanulo irasban nyujthatja be, a beadvanyban megjelolve a kérdés cimzettjét is.

A tanulok egyéni véleménynyilvanitdsa nem zavarhatja meg a tanora menetét, nem
sérthet személyiségi jogokat. A szaktanar a tanoran vagy a tandra utan, legkésobb két
napon beliil lehetdséget ad a tanulonak egyéni véleménye kifejtésére.

A tanuldk szervezett formaban mondhatnak véleményt a diakkdzgytilésen. Az iskolai
didkkozgytilésen minden tanulonak joga van részt venni.

Kiskort tanuldnak a jogszabalyokban meghatarozottakon kiviili adatait csak sziil6je
(gondviseldje) hozzajarulasaval, nagykoru tanuldét sajat hozzdjarulasaval kezelheti az
iskola.

A tanulonak (vagy sziiléjének, gondviseldjének) joga van ellendrizni a rola
nyilvantartott adatokat. A nyilvantartas helye: a) az iskola szamitogépes adatbazisa,
amelybdl a titkarsdgon lehet lekérni a sajat adatokat; b) az elektronikus naplo,
amelyben barmely didk ellendrizheti a rola nyilvantartott adatokat.

A tanulokozosségek a didkok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot (itt
Student Council) hoznak Ilétre. A didkonkorményzat tevékenysége minden, a
tanulokat érinté kérdésre kiterjed. A diakonkormanyzat céljat, feladatait, mikodési
rendjét jogszabalyok €s a helyi didkonkormanyzat szervezeti €és miikodési szabalyzata
rogziti.

Sérelem esetén az iskola tanuldja — kiskorti esetén torvényes képviseldje — a
torvényben eldirt moédon az osztalyfonokétdl, illetve az iskola vezetdjétdl kérhet
jogorvoslatot.

Az iskola kozosségén belill a tanuld, az életét érintd barmely kérdésben a Student
Councilon keresztiil érvényesitheti jogait.

Az iskola tanuldinak érdekképviselete a Student Council a tanul6létszam 10-12 %-a,
melynek sajat szervezeti és miikddési szabalyzata van.

Az iskolai didkdonkormanyzat megvalasztasa tanévenként a didkkozgylilésen torténik.
Evente két alkalommal tartunk didkkozgytilést.

A tanulok 50%-at kozvetlentil érintd dontések meghozatala elétt az iskolavezetés kéri
a Student Council véleményét, javaslatat. Lehetové teszi az ilyen témaja tantestiileti
értekezleteken valo részvételiiket.

Kotelezo a véleményezés kikérése az iskola kisebb tanulocsoportjat (pl. osztaly vagy
30 f6) érintd, de a tobbi tanuldcsoport szamara példaértéki kérdésekben,
intézkedésekben.



Az iskola vezetdsége az eldbbiektdl eltérd esetekben is kérheti a Student Council
véleményét.

A tanuldi kozosségek allaspontjukat a fennalld jogszabalyi rendelkezések szerint
alakitjak ki, melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

Az iskoldban csak tantargyi, kulturalis, sport, szakmai diakkorok, szakkorok, illetve
nyari tdborok alakithatok.

A diakkort csak pedagdgus végzettséggel rendelkezd személy vezetheti.

A didkkor létrehozdsa esetén az iskola biztositja a milkddésének megfeleld
feltételeket.

Ha egy tanul6 vagy sziildje, gondviseldje ugy itéli meg, hogy valamely joga sériilt, a
szaktanarhoz, az osztalyfonokhoz, a munkakodzdsség-vezetohoz, az
igazgatohelyetteshez, az igazgatodhoz, illetve kiilonds esetben a didkdnkormanyzathoz
fordulhat panasszal.

Kotelessegek

Az iskola minden tanuldjanak kotelessége, hogy:

betartsa az iskolai hdzirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit, az iskola
termeiben ¢és berendezési targyaiban okozott kart, karokat megtéritse, az altala
szandékosan okozott szennyezéseket, firkalasokat megsziintesse,

részt vegyen a tanorakon €s a kotelezd foglalkozasokon,

a tanitds megkezdése eldtt minimum 5 perccel a foglalkozas helyszinén legyen,
rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen — képességeinek
megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségeinek,

érdemjegyeirdl sziileit, gondviseldjét naprakészen értesitse az e-naplo alapjan ,
hidnyzasait a hazirendben szabalyozott modon igazolja,

az el6irasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, az oktatas soran hasznalt eszkdzoket,
védje az iskola felszerelését, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet,

elsajatitsa és betartsa az egészség-, baleset- valamint a tlizvédelmi eldirasokat,
biztositsa a tanulashoz sziikséges kiils6 feltételeket: csend, rend, fegyelem,

a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl. tankonyv, fiizet, tornaruha) tisztan, rendesen
hozza magaval,

segitse az intézmény feladatainak teljesitését, hagyomdanyainak 4&polasat és
tovabbfejlesztését, tisztelje tarsait és az iskola dolgozoit,

védje sajat és tarsai egészségét,

az iskolai linnepélyeken, iinnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes jellegli ruhaban
jelenjenek meg (sotét szoknya vagy nadrag és fehér bluz vagy ing iskolai egyensal
vagy -nyakkendd viselete),

az iskolaban az iskolai dress code eldirdsait betartva tiszta, apolt, kulturalt kiilsvel, a
helyhez, az alkalomhoz ill6, az iddjarasnak megfeleld, nem hivalkodé 6lt6zékben ¢€s
hajviselettel jelenjen meg.






A tdmogatasi dijra, hozzdjaruldsra vonatkozd rendelkezések. A tanulo altal

"o

eldallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara vonatkoz6 dijazas szabalyai.

Téritési dij
Iskolankban a jogszabalyoknak megfeleléen a Fenntartd hozzdjarulast ir el6. Az erre vonatkozo
szabalyok nyilvanosak mindenki szdmara, a honlapon (www.avicenna.hu) elérhetok.

Az iskola Fenntartoja szocialis helyzet és valamilyen kiemelkedd teljesitmény jutalmazasaként
Osztondijat adhat a tanuloknak, amit a Fenntart6 a beérkezé dokumentumok alapjan, illetve személyes
interju alapjan egyénre szabottan hataroz meg. Az G6sztondijrendszer lényegében, kedvezményként
jelenik meg a gyakorlatban.

Ezt az 6sztondijat az iskola weboldalan elérhet6 formanyomtatvany kitoltésével lehet kérelmezni.

Ezutan felveszi a felvételi bizottsdg a kapcsolatot a tanuldval, majd a sziikséges egyeztetés annak
megitélésére, hogy megallapithaté legyen az 6sztondij.

Szellemi termék eloallitasa

A tanulok az iskolai munka soran nem allitanak elé semmilyen szellemi tulajdont, sem szellemi sem
vagyoni tulajdonjogokra nem jogosultak e munkaik soran.

Tankonyvtamogatas elvei és szabalyai

A tankdnyvek 4ara a téritési dijba van beépitve, a tanuldk kotelessége, hogy tankonyveit
rendeltetésszertien hasznalja, 6vja. A megrongalodott, elveszett tankdnyv potlasa a tanulo kotelessége,
a téritési dij egy tankonyvbdl csak egy példanyt tartalmaz. A megfeleld tankonyveket a
munkakdzosségek tagjai, a szaktanarok valasztjak ki, Gigy, hogy azok az aktualis Nemzeti Alaptanterv
kovetelményeinek megfeleljenek.


http://www.avicenna.hu

3. SZULOI JOGOK ES KOTELESSEGEK

Jogok

o A sziilék képviseltetik magukat a sziil6i szervezetben. A sziil6k elsdsorban a sziil6i
szervezeten keresztill nyilvanithatnak véleményt az iskolaban folyd oktatasi és
nevelési munkarol irasban is.

e A sziil6k irasbeli feljegyzéseire, megkereséseire a jogszabalyokban rogzitett hataridon
beliil érdemi valaszt kell adni (felelds az osztalyfonok, ill. az igazgato).

e A sziilok, illetve a tanulok az e-naploban hozzaférhetnek a tanuldk, tanarok,
tanulocsoportok és termek mindegyikének orarendjéhez; a tanuld érdemjegyeihez, a
tanuld hidnyzasi listdjdhoz; a tanordk haladasi naplojdhoz. A tanév részletes
munkarendje az iskola honlapjan taldlhat6. A tanév megkezdésekor minden sziild
kodot kap az elektronikus naplohoz. Az online rendszerben ellendrizhetik a gyermek
elérehaladasat, a sziiloknek szo616 értesitéseket, bejegyzéseket, a kapott osztalyzatokat.
A sziilok ezen keresztiil értesithetik a tandrokat, kérelmezhetik a hidnyzasokat. A
tanulok hidnyzasainak igazolasa torténhet papir alapon, illetve az online rendszeren
keresztlil valamint a két mddszer egylittes hasznalataval. A hianyzasok igazolasanak
hatéarideje: a hianyzast kdvetd hét, legkésdbb az osztalyfondki ora. A sziilok teljeskort
hozzaférést kapnak az elektronikus naplohoz.

e A szilének joga van arra, hogy a gyermeke dolgozatiba betekintsen. Ez
megvaldsulhat a dolgozat hazakiildésével vagy a fogadodran valdé bemutatassal.

e Az iskola dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa ellen a tanuld, a
szllé — a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomaséra jutasatol szamitott tizendt napon
belil — a gyermek, tanuld érdekében eljarast indithat, kivéve a magatartas, a
szorgalom, valamint a tanulmanyok értékelése és mindsitése ellen, kivéve, ha a
mindsités jogszabalyba litkozik.

Kotelessegek

e A tanulo legkésObb a hidnyzasat kovetd elsé osztalyfondki oran koteles igazolni
hianyzésat.

e A sziilének kiskort gyermeke tdvolmaradéasat és annak varhat6 id6tartamat jeleznie
kell az osztalyfénoknek vagy a titkarsagon.

e Elore lathatdo mulasztas esetén a tanuld, illetve a sziild, gondviseld a hidnyzasrol vagy
késésrdl eldzetesen értesitse osztalyfonoket.

e A kiskort tanuld sziilgjének, gondviseldjének legkésdbb a mulasztas elsé napjanak
déleldttjén tajékoztatnia kell a tanuld osztalyfonokét a hianyzas vagy a késés okarol.

e A sziild6 és a tanuld kotelessége, hogy az iskolai adatbazisban szerepld adatai
valtozasa esetén a modosulast az osztalyfonoknél és az iskolatitkarnal egy héten beliil
jelezze. A valtozas bejelentésének elmulasztasabol adodo hatranyokért az iskola nem
vallal felel0sséget.
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e A tanul6 eldrehaladasat a sziil6 koteles az e-naploban nyomon kovetni.
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4. AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE

Jelenlét, tavozas

Tanitasi id6 alatt a tanuld a tanitas helyszinét csak szaktanari engedéllyel, az iskola épiiletét
csak az igazgatd engedélyével hagyhatja el. Az épiiletbdl vald kilépés rendkiviili esetben, az
igazgato irdsbeli engedélyével lehetséges.

Késes
Ha a tanul6 az orakezdést kovetden érkezik a tanitds helyszinére, késének szamit. A kés6

tanuld koteles a késésével egyezd idejii kozosségi munkat végezni tanitds utdn az iskola
tertiletén. E kozosségi munkék kijelolése és megszervezése a vezetdség feladata.

A hianyzasok €s azok igazolasanak rendje

A testnevelési ordk aldl hosszabb iddre felmentést csak szakorvosi vagy sportegyesiileti
igazolas alapjan lehet kérni. A sziil¢ 4ltal irt felmentési kérelmet minden alkalommal
legkésdbb az ora elétt be kell mutatni az osztalyfondknek.

A sziilok altal igazolt id0 félévenként nem haladhatja meg a 5 napot vagy 35 Orat.
oraszamba, kivéve az igazgatd altal engedélyezett tavollétet.

Kérjiik a sziiloket, hogy betegség esetén a hidnyzas elsd napjan, telefonon jelezzék a hianyzas
okat és varhat6 id6tartamat.

Ha a tanuld6 a tandran vagy a sziinetben lesz rosszul, akkor az oOrat tartd tandrnak,
osztalyfonoknek vagy igazgatonak / igazgatohelyettesnek vagy az iskolatitkarnak kell ezt
jelezni, hogy elengedhessék az orvoshoz. Ha sziikséges, akkor az iskolabol felndtt kiséretet
kap.

A tanuld legkésébb a hidnyzast kovetd osztalyfonoki oran koteles mulasztdsat az
osztalyfondknek igazolni. A hidnyzast kovetden a tanuldnak poétolnia kell elmaradasat, és
errdl szamot kell adnia a szaktanar altal eldirt médon €s idoben. Ha a tanul6 egy-egy tantargy
orairdl 30%-ot meghaladd6 mértékben hidnyzott és nincs elég jegye, akkor a szaktanar
javaslatdra a nevelGtestiilet osztalyozdvizsgat irhat eld szamara, aminek érdemjegye adja az
év végi osztalyzatat.

Ha a tanul6 0sszes mulasztott 6rdinak szama — egy tanéven beliil — meghaladja a 250 6rat, és
nincsen elég érdemjegye (minimum érdemjegy-szam: heti draszam plusz egy, de legkevesebb
harom érdemjegy félévenként)a tanév végén nem osztalyozhatdo. Ebben az esetben a
neveldtestiilet dont arrdl, hogy osztalyt ismételjen vagy osztalyozovizsgat tehet.

Ha a tanul6 igazolatlanul mulasztott 6rdinak szdma egy tanéven beliil elérte a 30 orat és a
torvény szerint mar nem vonatkozik rd a tankotelezettség, akkor tanuldi jogviszonya
megsziinik. Tankdteles korti tanuld esetében az igazgatd kezdeményezi mds oktatési
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intézménybe vald tdvozasat. Az igazolatlan mulasztas fegyelmi vétség. Ha az igazolatlanul
mulasztott 6rdk szama eléri tanévenként:

- a 6 Orat, osztalyfonoki figyelmeztetést kap (magatartas jegye legfeljebb: jo)

- a 10 orat, osztalyfonoki intét kap (magatartas jegye legfeljebb: valtozo)

- a 20 vagy annal tobb orat, igazgatdi figyelmeztetést kap (magatartas jegye: rossz).

Tanorai €s egyeb foglalkozasok rendje

Csengetési rend:

1. éra 8.15- 9.00

2. 6ra 9.10- 9.55

3. 6ra 10.05- 10.50
4. ora 11.00- 11.45
5. 6ra 11.55- 12.40
6. éra 13.15- 14.00
7. 6ra 14.10- 15.55
8. ora 15.05- 15.50

Az intézmény épiilete szorgalmi idében hétfotdl péntekig reggel 6 o6ratol délutan 19 oraig tart
nyitva.

Tanul6 az iskola épiileteiben csak akkor tartozkodhat, ha biztositott pedagogiai feliigyelete.
Munkanapokon az iskola épiiletében a pedagogiai feliigyelet 7" és 15°° kozott, egyéb idében
a foglalkozasok alatt folyamatosan biztositott.

Unnep- és munkasziineti napokon: az iskola zarva van.

Tanitasi sziinetek idején {ligyeletet tart az iskola, melyet a szokdsos kommunikdcios
csatornakon kihirdet.

Tanitasi sziinet idején az intézmény adminisztrativ dolgozdi tartdzkodnak bent ¢és
felvilagositast adnak, hogy a vezetok hogyan <érhetdk el, rogzitik és tovabbitjak a
megkereséseket.

Az oktatas és a nevelés a tantargyfelosztdssal 0sszhangban 1év0 heti 6rarend alapjan a
pedagogus vezetésével a kijelolt termekben torténik. Tanoran kiviili foglalkozasok csak a
kotelezd tanitési (foglalkozasi) 6rdk megtartdsa utan szervezhetdk, 17 oraig.

Az 6rakozi sziinet rendjét beosztott pedagdgusok feliigyelik. Az iskolaban reggel 8 oratol és
az 6rakozi szlinetek idején tanari ligyelet miikodik. Az tligyeletes neveld koteles a rabizott
¢épiiletrészben a héazirend alapjdn a tanulok magatartasat, az épiiletek rendjének, tisztasaganak
megOrzését, a balesetvédelmi szabalyok betartasat ellendrizni.

A tanitasi ordk (foglalkozdsok) latogatasara igazgatdi engedély nélkiil csak a neveldtestiilet

tagjai jogosultak. Minden egyéb esetben latogatasra az igazgatd adhat engedélyt. A tanitasi
orak megkezdésiik utdn nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgatd tehet. (A
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kotelezd orvosi vizsgalatok az igazgatod altal eldre engedélyezett iddpontban és mddon
torténhetnek).

A mobiltelefon és egyéb digitélis, infokommunikacids eszkdz tanorai és egyeb

foglalkozasokon valo hasznalatanak szabalyai

Az iskoldban tiltott és hasznalatban korlatozott elektronikus targyakat a gimnazium a tanari
szobaban 1€v6 zarhato szekrényben tarolja. A begytijtésért osztalyonként vagy csoportonként
az elsO orat tartd szaktanar, a kiadasért az osztaly vagy csoport utols6 orajat tartod szaktanar a
felelos személy. A tanuldknak az elektronikus eszko6zoket kikapcsolt allapotban kell atadniuk
a felelds személynek, a beadasra keriild targyakra kotelesek rairni a neviiket (példaul matrica

segitségével).

A pedagogiai célbdl torténd elektronikus eszk6zok hasznédlati engedélyeinek korét és
érvényességiik idOtartalmat az igazgatd hatarozatban rogziti. A pedagogiai  célbol
engedélyezett elektronikus eszkozok kiosztasat és begytlijtését a tandra keretén beliil a

szaktanar végzi.

Az intézményben a didkok szamara pedagogiai célokra wifi elérés biztositott.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozd vizsgara jelentkezés

modja és hatarideje

A Tanulmanyok alatti vizsgak kdvetelményei

I. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Gimnaziumunkban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgak vannak:

A) osztalyozovizsga

B) kiilonbozeti vizsga

C) potlé vizsga

D) javitovizsga

E) tantargyi vizsga

F) kisérettségi vizsga

G) magyar mint idegen nyelvi alapvizsga
H) angol nyelvi alapvizsga
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A) Osztalyozovizsga

Az osztalyozovizsga egy adott tantdrgy egy tanévre vonatkoz6 kovetelményeinek a
szamonkérését szolgald vizsga. A tanitdsi év lezardsat eredményezd osztalyozovizsgat az
adott tanitasi évben kell megtartani.

Osztalyozovizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz
akkor, ha:

e cgyéni tanrendben tanult,

e a tanodrai foglalkozasokon val6 részvétel aldl fel volt mentve,

e cgy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményeinek az eldirtnal rovidebb id6 alatt tehet
eleget (ez a vizsgatipus nem ismételhetd egy tanév alatt),

e ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
meghaladja a kétszazotven tanitdsi orat, a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozdvizsgat
tehet,

e a tanuld igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen egy adott tantargybol meghaladja a
tanitasi orak 30%-at a tantestiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet;

e a tanuld nem rendelkezik egy félév alatt szerzett legalabb 3 érdemjeggyel;
e clorehozott érettségi vizsgat kivan tenni.

Az osztalyozdvizsgakon az év végi osztalyzat megallapitasa a kovetkezd szerint torténik:

Ha elérehozott érettségi vizsga eldfeltétele az osztalyozo vizsga letétele, akkor

- ha a tanul6 olyan évfolyam tananyagabdl vizsgazik, amelybdl az év sorén is szerzett
érdemjegyeket, akkor az osztalyozé vizsgan szerzett osztalyzat €s az év kozben szerzett
jegyek atlaga 30—70% (30% az osztalyozovizsga, 70% a tanév soran szerzett érdemjegyek)
aranyban adja ki az év végi érdemjegyet;

- ha a tanul6 olyan évfolyam tananyagabdl vizsgazik, amelybdl nem szerzett a tanév soran
osztalyzatot, akkor az osztalyozovizsga érdemjegye megegyezik az év végi érdemjegyével.

Ha barmely mas okbol keriil sor az osztilyozdvizsgara, akkor az osztalyozd vizsga
érdemjegye a félévi vagy év végi érdemjegy.

A vizsgabizottsag tagjainak szama legfeljebb 3 {6, kettének az adott tantargy szaktandranak
kell lennie minden vizsgatipus esetében. A vizsgdztatd tanarokat és a vizsgabizottsag tagjait
az igazgatd bizza meg feladatuk ellatasaval, melyrdl a vizsgat megeldzden legalabb 1 héttel
értesiti az érintetteket.

Az osztalyozdvizsgékat az érvényes jogszabalyi kovetelményekhez igazodva szervezziik
meg.
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Ha az osztalyozovizsga a félévi vagy €év végi jegy megszerzésére iranyul, a tanuldkat a
vizsgak idOpontja eldtt legkésObb 30 nappal ki kell értesiteni a szdmon kérendd tananyagrol,
valamint a vizsga formair6l.

A vizsgakat a gimnazium

- az eldrehozott érettségi kérelmezett osztalyozo vizsgak esetén

a) a majus—juniusi vizsgak esetén — aprilis honap folyaman

b) az oktober—novemberi vizsgak esetén — szeptember honap folyaman,

- minden mas esetben a félév és a tanév zarasat megel6z6 30 napban szervezi meg.

B) Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat tesz az a tanuld, akinek tanul6i jogviszonya mas iskolabol vagy mas
intézménytipusbol valo atvétellel létesiil, és nem rendelkezik az gimnazium oktatasi
programjaban szerepld tantargybdl vagy tantargyakbol sziikséges érdemjeggyel. A
kiilonbozeti vizsgat a benyujtott bizonyitvany alapjan az igazgaté altal meghatarozott
tantargyakbol kell tennie a tanulonak, a szaktanarok altal megallapitott formaban,
vizsgabizottsag eldtt. Ez a kiilonbozeti vizsga a w (whole) jeli.

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a tanuldnak is, aki el6z6 iskoldjaban tanulta az oktatasi
programunkban szerepld tantargyat vagy tantargyakat, csak mas tanterv alapjan, ebben az
esetben a kiilonbdzeti vizsgan csak azokbodl a témakbol kell vizsgaznia, melyeket nem tanult
az eldz6 intézményben vagy intézményekben. Ez a kiilonbdzeti vizsga a p (part) jeli. A
kiilonbozeti vizsgat vagy vizsgakat a benyujtott bizonyitvadny alapjan az igazgatod altal
meghatarozott tantargyakbol kell tennie a tanulonak, a szaktanarok altal megallapitott
formaban, vizsgabizottsag elott.

Kiilonbozeti vizsgakat a tanév ideje alatt tehetnek a tanuldk. Az iskola vezetdsége félévente
egy vizsgaiddszakot, sziikség esetén a masodik félévben kettd vizsgaiddszakot jelol ki.

Az eldirt kiilonbozeti vizsgdk sikeres letétele a tovabbhaladas feltétele, tehat ha a tanuld
megbukik a szamara eldirt kiilonbozeti vizsgan vagy vizsgak egyikén, a tanév kovetelményét
nem teljesitette, €s a kovetkezd tanévet abba az évfolyamba sorolva kezdheti meg,
amelyikhez tartozo tantargybol megbukott a kiilonbdzeti vizsgan.

Ha egy mas intézménybdl atjelentkezd tanuld nem éri el a megcélzott évfolyamon eldirt
nyelvi szintet, akkor tanulmanyait a nyelvi eldkészité osztalyban folytathatja. A nyelvi
elokészitd év alatt leteheti a megcélzott évfolyam feltételéiil eldirt kiilonbozeti vizsgakat.
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C) Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgardl neki fel nem rohatd okbdl tavol marad,
elkésik, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt azt befejezné.

A vizsgazdnak fel nem rohatdo ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzo szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

A potld vizsga lehetOségét a tanuld az intézmény igazgatojatol kérheti irasban, aki megfeleld
indok esetén engedélyezheti azt.

A potlo vizsga idOszaka: augusztus 21-31.

D) Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a tanulo,
- ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

- ha az osztalyozo6 vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szdmara felrohatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik,

- ha legfeljebb harom tantargybol az osztalyozo- vagy a kiilonbdzeti vizsgan megbukik.

Egy tanuld6 maximum harom tantdrgyi javitovizsgat tehet egyfajta vizsgatipushoz tartozd
bukas esetén.

A javitovizsgéakat otfoku skalan értékeljiik — az irasbeli és a szobeli vizsgarész mindkét része
beleszamit a végsd érdemjegybe, legaldbb elégséges érdemjegyet az kaphat, aki mindkét
vizsgarészben eléri a minimum 12%-os teljesitményt. Az érdemjegyek szdzalékos
megallapitdsa megegyezik a kozépszintll érettségi vizsga értékelési szazalékaival.

® 80—-100%: jeles (5)

® 60-79%: j6 (4)

® 40-59%: kozepes (3)
® 25-39%: elégséges (2)
o 0-24%: elégtelen (1)
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E) Tantargyi vizsgak

Iskolank hagyomdényahoz tartozik, hogy a tanuldk rendszeresen, év végi vizsgakon is szdmot
adnak tudasukrol. Az év végi vizsga egyfeldl jo alkalmat teremt az egész tanévet feldleld
tananyag ismétlésére, Osszefoglalasara és elmélyitésére, masfelél a felsdoktatasra vald
felkészités eszkozeként a megfeleld vizsgarutin megszerzeését is biztositja.

A tantargyi vizsga formaja lehet irasbeli, szobeli, komplex (irasbeli €s szobeli) vagy projekt.

A tantargyi vizsga érdemjegye az év végi érdemjegybe 250%-ban szamit be.

A tantargyi vizsga teljesitése a tovabbhaladas feltétele. Amennyiben a tanul6 nem tud részt
venni a vizsgan, egy kijeldlt idépontban teljesitheti azt.

A tantargyi vizsgak rendszere

Jelmagyarazat:

irasbeli vizsga: w

szobeli vizsga: o

irasbeli és szobeli egyiitt: ¢
projekt vizsga: p

fakultacios orakon részt vevd tanuldknak: *

tantargy 9kny 10. 11 12
magyar nyelv és irodalom c c
magyar mint idegen nyelv c c
angol (célnyelv) c c c
2. idegen nyelv (német, francia, spanyol) c c
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matematika W W W
torténelem, tarsadalmi és allampolgari W 0
ismeretek

bioldgia wk wk
fizika W w/w* w*
kémia w

F) A Kkisérettségi vizsga

A kisérettségi vizsgat a 12. évfolyam masodik félévében, februar—marcius honapban
szervezzik meg. A kisérettségi vizsga célja, hogy felmérje, mennyire felkésziiltek a tanulok
az ¢érettségire, illetve, hogy a didkok gyakoroljak vizsgaszitudcidt €s az érettségi vizsga
formait. A kisérettségi tantargyai: magyar nyelv €és irodalom / magyar mint idegen nyelv,
torténelem, matematika, angol nyelv (ha a tanul6 a 12. év végéig még nem tett le elérehozott
emelt szintli érettségi vizsgat angol nyelvbdl), és amennyiben 12. évfolyamon tanulja, a
vélasztott tantargy.

A kisérettségi formai megegyeznek a rendes érettségi vizsga formadival, kivétel az Angol
célnyelv.

A vizsgdk kovetelményeit a szaktanarok hatdrozzdk meg, illetve ezekrél Ok adnak
tajékoztatast. A vizsga értéke az év végi jegyben 250%.

A kisérettségi vizsga értékelése megegyezik a rendes érettségi vizsga értékelési
széazalékaival.

G) A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga

A magyar mint idegen nyelv tandrakon részt vevo tanuldk a 11. évfolyam végén magyar mint
idegen nyelvi alapvizsgat kotelesek tenni, aminek sikeres teljesitése a tovabbhaladas feltétele.
Az a tanuld folytathatja 12. évfolyamban a tanulményait, aki a magyar mint idegen nyelvi
alapvizsgan A2-es szintnek megfeleld eredményt ér el.

A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga bizottsaganak tagja legalabb 2 szaktanar, akiket az
igazgato jelol ki.

A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga értékelése a kovetkezo:

® 90-100 %: jeles (5)
® 80-89 %: jo (4)
® 70-79 %: kozepes (3)
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® 60-69 %: elégséges (2)
® 0-59 %: elégtelen (1)

A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga és érdemjegye a bizonyitvanyba kiilon tantargyként
keriil rogzitésre.

H) Az angol nyelvi alapvizsga

A tanulok a 9. Kny év végén angol célnyelvi alapvizsgat kotelesek tenni, aminek sikeres
teljesitése a tovabbhaladas feltétele. Az a tanuld folytathatja 9. évfolyamban a tanulmanyait,
aki az angol alapvizsgan B1-es szintnek megfelelé eredményt ér el.

Az angol alapvizsga bizottsaganak tagja legalabb 2 szaktandr, akiket az igazgato jelol ki.
Az angol alapvizsga értékelése a kovetkezo:

® 90-100 %: jeles (5)

® 80-89 %: j6 (4)

® 70-79 %: kozepes (3)
® 60-69 %: elégséges (2)
® 0-59 %: elégtelen (1)

Az angol alapvizsga és érdemjegye a bizonyitvanyba kiilon tantargyként kertil rogzitésre.
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A tanuldk jutalmazasi elvei

A tanul6 példamutatd magatartasért, szorgalmaért, a tanulmanyi, a sport, a miivészeti
vagy egyéb teriileten elért kiemelkedd (teljesitményéért dicséretben, jutalomban, illetve
kitlintetésben részesithetd.

A dicséret elvei, formai, alkalmai

A szorgalmi idgszak folyaman adhato dicséretek megnevezése és fokozatai

Dicséret
- Szaktanari / osztalyfonoki / igazgatohelyettesi / igazgatoi

A félévi, illetve az év végi osztalyozo értekezlet alkalmaval adhat6 dicséretek
o tantargyi dicséret: Kiemelkedd szaktargyi teljesitményéért adhatd a szaktanar

dontése alapjan. Félévkor, év végén a bizonyitvanyba, a naploba és a torzslapba
torténd bejegyzés rogziti;

e altalanos dicséret: A mindegyik tantargybol jeles, legalabb jo magatartasu, példas
szorgalmu tanulonak adhatd a nevelGtestiilet dontése alapjan. (Az altalanos dicséret
nem zarja ki a tantdrgyi dicséretet.) Félévkor, év végén a bizonyitvanyba és a
torzslapba torténd bejegyzés rogziti.

Az érettségi vizsgan adhaté dicséretek
e tantargyi dicséret: Az érettségi vizsga soran kiemelkedd szaktargyi teljesitményt

nyujté tanuldt a szaktanédr tantdrgyi dicséretben részesitheti. Forméja: az érettségi
jegyzokonyvbe vald bejegyzés;

e Aaltalanos dicséret: A mindegyik vizsgatargybdl jeles teljesitményt nyujtd tanulét a
vizsgabizottsag altalanos dicséretben részesitheti. Formadja: oklevél, az érettségi
jegyzokonyvbe valo bejegyzés.

A jutalmazas elvei, formai, alkalmai

e A ballagdson adhato jutalom elismerd oklevél és kdnyvjutalom:
Azok a végzés tanulok, akik a gimnaziumi éveik alatt mindvégig kitlind tanulmanyi

eredményt értek el, elismerd oklevelet és konyvjutalmat kaphatnak. Forméja: Elismerd

oklevél, amely a tanuld nevének feltiintetése utdn ,,az Avicenna International College

Magyar—Angol Két Tanitasi Nyelvii Gimnéaziuma kitlind didkja cimben részesiilt” sort

tartalmazza; konyvjutalom
o Az érettségi viz

A vizsgabizottsag altal dicsérettel jutalmazott tanuldk elismerd oklevelet kaphatnak.
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A tanévzar¢ linnepélyen adhato jutalmak

o elismerd oklevél és konyvjutalom: A tanév végén kitind tanulmanyi
eredményt elért, altalanos dicséretben részesiilt tanulonak adhat6. Forméja:
Elismeré oklevél, amely a tanuld nevének feltiintetése utan a ,kitlind
tanulmanyi munkdjaért az Avicenna International College Magyar-Angol Két
Tanitdsi Nyelvii Gimnazium neveltestiiletének dicséretében részesiilt” sort
tartalmazza;

o elismerd oklevél és konyvjutalom: Az osztalyfénokok és szaktanarok javaslata
alapjan meghozott igazgatéi dontés eredményeként adhaté azoknak a
tanuloknak, akik a tanév folyaman jelentds tanulmanyi, sport vagy miivészeti
sikert értek el. Form4ja: Elismerd oklevél, amely a tanuld neve és a
megnevezett eredmény feltlintetése utan ,,az Avicenna International College
Magyar-Angol Két Tanitdsi Nyelvii Gimndzium neveltestiiletének
dicséretében részesiilt” sort tartalmazza;

o elismer6 oklevél és konyvjutalom: A didkdnkorményzat segitd tanar javaslata
alapjan tanévenként legfeljebb harom tanulonak adhatd, akik az iskola
kozosségért kiemelkedd munkat végeztek év folyaman. Forméja: Elismerd
oklevél, amely a tanuld nevének feltiintetése utan a ,,kiemelkedd kozosségi
munkajaért az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvli Gimnazium neveltestiiletének dicséretében részesiilt” sort tartalmazza;
konyvjutalom

Osztalyfelel6s

letorli a tablat,

ontozi a novényeket,

ellendrzi a tanterem tisztasagat, rendjét, a szelektiv szeméttarolot kezeli,

szelloztet,

a tanitasi 6ra megkezdésétdl szamitva 10 perc elteltével jelenti a szaktanar hidnyat az
igazgatoi irodaban,

segiti a szaktanart a hianyzasokkal kapcsolatos adminisztracioban,

a tanitasi nap befejezésekor ellendrzi a terem rendjét (ablak, villany, tisztasag),

a hetesek akadalyoztatisa esetén a névsorban kovetkezd tanuldknak kell ellatni a
hetesi feladatokat,

csoportmunka esetén a hetesi teendok ellatasaval a szaktanar biz meg tanulot.

Teremhasznalat

A tanulok a tantermeket rendeltetésszeriien hasznaljak, az iskola épiiletére, a berendezésre
vigyaznak, azokat nem rongdljdk meg. A gondatlansagbol vagy szandékosan okozott kar

értékét az iskola részére megtéritik.
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Az iskolai- és magantulajdon védelme

1. Az iskola helyiségeit és létesitményeit, az épiiletben 1év0 eszkdzoket, felszereléseket
rongalas nélkiil, rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznélni.

2. Az észlelt hibakat, rongalasokat haladéktalanul jelenteni kell az iskola titkarsagan.

3. Ha a tanuldo szandékosan vagy gondatlansagbol okoz kart, be kell jelentenie
osztalyfénokének, ¢és a kart meg kell téritenie. A szandékosan kart okozokat — a kar
megtéritésén til — fegyelmi uton is feleldsségre kell vonni.

4. Személyes értékeire, pénzére, felszerelésére minden tanuld maga vigyazzon, mert ezekért
az iskola nem tud feleldsséget vallalni.

5. Az iskola minden didk rendelkezésére bocsat sajat zarhatd szekrényt, amiben tankdnyveit,
felszerelését, személyes targyait tarolhatja. A szekrények a hozzéjuk tartozo kulccsal egytitt
az iskola tulajdonat képezik, a tanuld kotelessége, hogy vigyazzon rajuk, amennyiben azokat
megrongalja, a kulcsot elveszti, akkor ennek anyagi felel6sségét is vallalnia kell.

Az iskolaban valo tartézkodas, viselkedés szabalyai

1. A napszaknak megfelelden koszontsék tandraikat, az iskola dolgozoit és latogatoit.

2. A tanordk alatt szakmai szempontbol a szaktanar elvardsai a mérvadok. A sziikséges
felszerelést a tanulok kotelesek minden 6ran maguknal tartani és tanitas utdn hazavinni.
Amennyiben a tanuld felszerelés hidnyaban az o6rai munkaban nem tud részt venni, ugy a
szaktanar figyelmezteti. Ismétlodo esetben fegyelmi intézkedésre keriil sor. A tanulonak
felkésziilten kell megjelennie a tanorakon.

3. A tanul6 a tandérdkon és tanorakon kiviil (tanitas eldtt, utan, érakozi sziinetekben, iskolai
rendezvényeken, stb.) koteles kulturalt, masokat semmilyen moédon nem zavard magatartast
tandsitani. A tanorak alatt csak indokolt esetben, a tandr engedélyével lehet enni, inni.

4. A hdazirend hatokorébe tartozo tertiletekre tilos hozni: drogot, pszichotrop anyagokat,
cigarettat, ongyu;jtot, alkoholt, kartyat.

5. Szeszesital fogyasztasa tilos az iskolaban és az iskola altal szervezett programokon. Ennek
megsértése fegyelmi feleldsségre vonassal jar.

6. Kabitoszer fogyasztasa az iskolaban €s az iskolan kiviil is egyarant tilos.

7. A tanorakon tilos ragogumit ragni.

8. Az iskola teriiletén a dohdnyzas tilos.

9. Unnepi alkalmakkor kételezé az iinnepi 61tozék — ami a kovetkezOkbél 4ll: fehér bluz/ing
sOtét also (nadrag vagy szoknya) és iskolai logoval ellatott sal/nyakkendd.

10. A tanulok és az iskolai dolgozok testi épségét veszélyeztetd eszkdzoket és minden olyan
targyat, amely zavarja az eredményes oktatd és kozosségi munkat tilos behozni az iskola
éptiletébe. Tilos hasznalni a tanitasi orakat zavaro targyakat (pl. mobiltelefon).

11. Iskolankba kiilfoldi &llampolgarsaga tanulok is jarnak, akik eltérd kultaraval
rendelkezhetnek. Ezt a tényt mindenkinek el kell fogadni. Barki, aki etnikai, faji, vallasi
alapon ellenséges hangulatot probal kelteni, illetve ilyen kezdeményezéshez csatlakozik, az
iskolabol fegyelmi uton azonnal eltavolithato €s tanuldi jogviszonya megsziinik.

12. Az iskola etikai kddexe szerint viselkednek.
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Baleset- és tlizvédelem

e A tanulo koteles ismerni és betartani a baleset- és munkavédelmi szabéalyokat. Az
iskolaban tortént balesetet azonnal jelenteni kell az iigyeletes tanarnak vagy az iskola
valamelyik dolgozodjanak és az igazgatonak.

e Ha a baleset az iskolan kiviil torténik, a sziild vagy a tanuld 24 dran beliil koteles
jelenteni osztalyfénokének.

e A tlizvédelemrdl az iskola tlizvédelmi szabdlyzata rendelkezik. Tiliz- és bombariado
alkalmaval a levonulés a tanteremben kifiiggesztett rend alapjan torténik.

e A legfontosabb tlizvédelmi eldirdsokat az osztalyfondk szeptember elsd hetében a
balesetvédelmi oktatdssal egylitt ismerteti a tanulokkal.

o Az osztalyfonoki, fizika, kémia, biologia, informatika és testnevelési oOrakon
szeptember elsd hetében balesetvédelmi oktatast kell tartani. A balesetvédelmi
eldirasok betartasa mindenki szamadra kotelezo.

Buntetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagégus vagy a kodznevelési
intézmeény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a kdznevelési intézménnyel jogviszonyban
allé tanuld részérdl elkdvetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények
megeldzésének, kivizsgalasanak, elbiralasanak elveit és az alkalmazandé intézkedéseket.
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6. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Hazirend az elfogadasat kovetden a 2024/25-es tanévtdl 1ép hatadlyba. E Hazirend
hatalybalépésével egyidejiileg érvényét veszti az el6z6 Hazirend. A Hazirend
feliilvizsgalhato, modosithatd, ha jogszabaly ezt eldirja, vagy az alair6 felek altal képviselt
kozosség tagjainak legalabb 33%-a ezt irdsban kéri. Kérés hidnyiban a neveldtestiilet a
Hazirendet évenként feliilvizsgalja. A Hazirendben nem szabalyozott ligyekben az iskolai
Szervezeti Mikodési Szabalyzat, illetve a hatdlyos torvények és jogszabalyok eldirasait kell
alkalmazni.

A Hazirend ismerete és eldirdsainak betartdsa az iskoldhoz vald tartozas alapfeltétele. A
Hézirend eldirasait megszegd didkot fegyelmi intézkedésben - szaktanari, osztalyfonoki,
igazgatol figyelmeztetésben, stlyosabb esetben fegyelmi biintetésben kell részesiteni
(fegyelmi bizottsagi dontés, kivaltsagok sziineteltetése, eltandcsolds felfiiggesztéssel vagy
anélkiil). Ha a tanuloi jogviszony a Hazirend eldirdsainak megszegése miatt szlinik meg,
akkor a sziilonek (eltartonak) kartéritési, téritési dij-visszafizetési kovetelése nem lehet.
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ZARADEKOK

A Sziiloi Munkakozosség elfogado nyilatkozata

Az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Gimnéziuma Sziil6i
Munkako6zosségének képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirdsommal tandsitom, hogy
a Hazirend elkészitéséhez és elfogadasahoz eloirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2024. augusztus 31. SZMK elndke

A Diakonkormanyzat elfogadé nyilatkozata

Az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Gimnaziuma
Didkonkormanyzata képviseletében ¢€s felhatalmazasa alapjan aldirassommal tantusitom, hogy
a Hazirend elfogadésahoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

LZ//)/

Budapest, 2024. augusztus 31. . DOK elndke

A neveldétestiilet elfogado6 nyilatkozata

Az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvli Gimnaziuma
nevelbtestiilete a Hazirend modositasat 2024. augusztus 28-i iilésén megtargyalta, annak
modositasi javaslataval egyetértett. A Hézirend végsé elfogadasara a tobbi legitimacids
testiilet elfogadd nyilatkozata utan keriilt sor. A legitimacios testiiletek véleményének
megismerése utan a neveldtestiilet a Hazirend modositasat elfogadta, a Hazirend igy 2024.
szeptember 1-én azonnal hatalyba 1ép.

Budapest, 2024. augusztus 31. Szabé';SZéi;bochsVEde

cigazgato g
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1. sz. melléklet

A magatartas elbiralasanak szempontjai

viselkedés, hangnem a tarsaival, és a felndttekkel,

az iskolan beliili és az iskolan kiviil végzett tevékenység, amellyel oregbiti az iskola
J0 hirét, tanulmanyi, kulturalis és sportsikereit,

felelosségérzet 6nmaga, tarsai, munkdja és munkaeszkozei, az iskola berendezése
irant,

onallosag, jo kezdeményezések.

Példas (5) magatartasu az, aki a kovetkez6 szempontok mindegyikének megfelel

az iskolai hazirendet betartja

az iskolai kovetelményeket tudatosan vallalja

viselkedése a tanaraival, didktarsaival példamutato

kozosségi munkat vallal és azt felelosséggel végzi, a teljesitménye kiemelkedd
aktiv és kezdeményezd, bekapcsolodik a kozosség munkajaba.

nincs fegyelmi biintetése, legfeljebb szaktanari figyelmeztetése van

legfeljebb 6 igazolatlan oraja van.

Jo (4) magatartasa az, aki/akinek

az iskolai hazirendet betartja

a rabizott feladatokat becsiilettel elvégzi

maximum 9 igazolatlan 6raja van

legfeljebb egy osztalyfénoki figyelmeztetésnél tobb €s stulyosabb fegyelmi biintetése
nincs

viselkedése a tanaraival, didktarsaival jo

Valtozo (3) magatartasu az, aki/akinek

az iskolai hazirendet megsérti

tandraival, tarsaival szembeni viselkedése kifogasolhatd

maximum 19 igazolatlan 6r4ja van

tobb szaktanari figyelmeztetése vagy osztalyfonoki intdje, megrovasa van

Rossz (2) magatartasa az, aki/akinek

az iskolai hazirendet rendszeresen és tudatosan megsérti,

viselkedésével ismételten hatraltatja az osztalyban folyd munkét

a felndttekkel és tarsaival szemben kirivoan tiszteletlen, igazgatdi vagy tantestiileti
megrovasa van

20 vagy annal tobb igazolatlan 6raja van
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A szorgalom elbiralasanak szempontjai
e aktivitas a tanorai, iskolai munkaban
e tanulmanyi eredmény,
e Oran kiviili rendszeres 6nall6 munkaban (didkkorok, versenyek) valo részvétel

Példas (5) szorgalmu az, aki
e adottsagainak megfeleld igyekezettel tesz eleget tanulmanyi kotelezettségeinek, vagy
egyes targyak tanulasdban (versenyen) kiemelkedd eredményt ér el;
e az orakon rendszeresen aktivan dolgozik;
e jelentdsen javit tanulmanyi eredményén;

Jo (4) szorgalmu az, aki
e tanulmanyi kotelezettségét teljesiti, felkésziilése folyamatos
e az orakon megbizhatdan dolgozik
o félévi/év végi osztalyzatai kozott legfeljebb egy-két harmas szerepel

Valtozo (3) szorgalmu az, aki
e tanulmanyi kotelezettségét nem rendszeresen teljesiti
e az orakon rendszertelentil dolgozik
e felévi/év végi osztalyzatai kozott legfeljebb egy darab kettes érdemjegy szerepel
e jelentdsen ront tanulmanyi eredményén

Hanyag (2) szorgalmu az, aki

e tanulmanyi kotelezettségét rendszeresen elmulasztja
e clégtelen félévi vagy év végi osztalyzata van
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2. sz. melléklet
A tanulok fegyelmezési elvei és formai

Az iskola azokat a tanuldkat, akik a belsé szabdlyzatokat nem tartjdk be, fegyelmezo
intézkedések révén figyelmezteti. A kotelességmulasztas, kotelességszegés mértékétol fiigg
ezen intézkedések stlyossaga A figyelmeztetés, biintetés nem lehet megtorlo, a személyiséget
megalazo, személyiségi jogokat sértd. Az osztalyfonoki dontést az igazgatd feliilbiralhatja.

1. Figyelmeztetések:

a.) szobeli hanyagsagbol, figyelmetlenségbdl szdrmazd fegyelmezetlenségek (pl. egyszeri
hetesi kotelesség elmulasztisa, tandra megzavarasa, igazolas elfelejtése, késés, felszerelés
hidanya, kisebb fokii modortalansag, udvariatlansag stb.). Ezt a figyelmeztetési format a
szaktanar és az osztalyfonok adhatja. A magatartasi jegy még lehet példas.

b.) irasbeli A szaktdrgyi munka elhanyagoldsa szaktanari figyelmeztetést von maga utan. A
Hézirend egyszeri megsértésével jard figyelmeztetés osztalyfonoki hataskor, de mar
magatartasjegy kovetkezménnyel jar!

A Hézirend ismételt megsértése az eldzdvel azonos fokon igazgatoi figyelmeztetést von maga
utan. A tudatos félrevezetés, rossz szandéku karokozas kovetkezménye osztalyféndki intd,
valtozd magatartas.

2. Fegyelmi biintetések:

A fegyelmi eljaras lefolytatasanak szabalyait a 20/2012.EMMI rendelet tartalmazza. Az
eljarasba a SC-t be kell vonni.
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3. sz. melléklet

Etikai kodex

Azokat az erkolcsi, viselkedési és esztétikai elvarasokat sorolja fel, amelyek betartasat az
iskola minden tanulgjatol elvarja.

Iskolank tanuloi

tiszteljék sziileiket, tanaraikat és az iskola felndtt dolgozodit, valamint tartsak
tiszteletben tarsaik emberi méltdsagat;

becsiilj¢k meg masok munkéjat €és eréfeszitéseit;

tantsitsanak megértést egymas irant, hallgassdk meg és tiszteljek a toliikk eltérd
meggy06zddésli, mas vallasu és més gondolkodasu tanuldtarsak véleményét. Legyenek
segitdkészek egymassal;

érdekeik érvényesitése kozben ne felejtsék el masok ¢és a kozdsség érdekeit,
torekedjenek az eltérd érdekek egyeztetésére és dsszehangolasara;

életviteliikben érvényesitsék a kornyezettudatos, kornyezetvédd gondolkodast, a
fenntarthatosagi fejlédés céljait, valamint térekedjenek egészségiik megovasara;
legyenek biiszkék ¢és elkotelezettek iskolajuk irant.

viselkedését, magatartasat a kulturdlt emberekre jellemzd j6 modor, udvariassag, izlés
¢és onkontroll jellemezze;

a napszaknak megfelelden koszontsék tandraikat, az iskola dolgozoit és latogatoit;
legyenek tudatdban annak, hogy az iskolan kiviili magatartasuk nemcsak magukat,
hanem iskoldjukat is mindsiti, ezért az iskolan kiviil is tartsak be a kulturalt viselkedés
szabalyait;

az iskolaban és tdgabb kornyezetiikben se szemeteljenek, tartsdk rendben osztalyukat,
azt a tanitas utdn olyan tisztan hagyjak el, ahogyan azt reggeli érkezésiikkor talaltak;
tarsaikkal és mindenki massal szemben is keriiljék a durvasagot, az agressziv
magatartast, ne hasznaljanak tragar kifejezéseket;

megjelenésiikben ¢s ruhazatukban legyenek mértéktartok, keriiljék a hivalkodo,
feltling, szélsdséges O1tozkodest €s hajviseletet. Keriiljék a hajfestést, a koromfestést,
a tulzott sminkelést;

ne viseljenek testékszereket, mert az adott esetekben balesetet okozhatnak.
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