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1. A HAZIREND CELJA ES FELADATA

A hazirend az iskola didkjainak alkotmanya. Minden tanulénak — mint az iskolakdzosség tagjanak —
jogai és kotelességei vannak. A Hazirend az iskolaban elfogadott értékrend alapjan, az érvényben 1évo
torvények és rendeletek eldirasainak megfelelden késziilt. A Hazirend szerves egységet alkot az
intézmény Pedagodgiai Programjaval, Szervezeti és Miikodési Szabalyzataval (SzMSz).

A Hazirend rogziti a jogokat és a kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartdsa és
betartatasa iskolank minden tanuldjanak és dolgozdjanak joga és kotelessége. A Hazirendbe foglalt
eléirasok célja biztositani az iskola torvényes mitkodését, az iskolai nevelés és oktatas zavartalan
megvaldsitasat, valamint a tanulok iskolai kozosségi €letének megszervezését.

Hozzaférhetosége

A Hazirend minden érintett szamara hozzaférhetd. Az intézmény gondoskodik arrél, hogy a
Hazirend eldirasait minden érintett megismerhesse a tanév elsé napjan. A Hazirend elérhetd
az iskola konyvtaraban, az igazgatonal, valamint az iskola honlapjan.

Teriileti hatalya

A hazirend érvényes az intézmény teljes teriiletén, illetve az iskola altal szervezett és a pedagogiai
programban meghatarozott iskolan kiviili rendezvényeken, ha a rendezvény az iskola szervezésében
torténik.

Személyi hatalya

A Hazirend hatalya kiterjed a tanuldkra, a pedagdgusokra, az intézmény valamennyi dolgozodjara,
tovabba a sziilokre és a gondviseldkre, valamint az intézményben szerzddéses jogviszony alapjan
tartozkodo személyekre, a szerz6désben meghatarozottak szerint.

Iddbeli és teriileti hatilya

A Hazirend a hatalybalépésének napjatol visszavonasaig alkalmazando. A Hazirend rendelkezései az
iskola teriiletére torténd belépéstdl az iskola teriiletének elhagyasaig, tovabba az iskolan kiviili, az
iskola altal szervezett rendezvények teljes iddtartama alatt alkalmazandok.

e Az iskola tanuldira és dolgozodira tovabba vonatkozik minden belsd iskolai szabalyzat, igy
kiilondsen az iskola pedagogiai programja és szervezeti és mitkodési szabalyzata.

e Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyban meghatarozott tanuldéi jogok és
kotelességek gyakorlasaval, a tanul6i jogviszonnyal, az iskolai munkarenddel, a tanorai és a
tanoran kiviili foglalkozasok rendjével, az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozé teriiletek
hasznélatanak rendjével kapcsolatos helyi szabalyokat.



Az érvényes jogszabalyokban lefektetett el6irdsokat a hazirend csak a sziikséges mértékben
sorolja fel.

A hazirendet az iskola igazgatdja késziti el. A didkdnkormanyzatnak egyetértési, az
iskolaszéknek vagy sziil6 szervezetnek véleményezési joga van.

A hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el és a fenntarté hagyja jova.

A héazirend megsértése esetén szamonkérésnek, szankcidknak, fegyelmi eljaras
lefolytatasanak van helye.

2. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI
A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait
ett6l az idoponttol kezdve gyakorolhatja. A tanul6i jogviszony megsziinik:

a) ha a tanul6 befejezte a tanulmanyait: az utolsé évfolyam elvégzését kovetd elsd érettségi
vizsgaid@szak utolso napjan;

b) méas iskoldba vald atjelentkezéskor — tankdteles tanuld esetén a befogadd nyilatkozat
bemutatasa napjan (az atvétel napjan);

¢) a nem tankoételes tanuld tanuldi jogviszonya megsziinik, ha egy tanitasi éven beliil
igazolatlanul 30 tanitasi oranal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanulét, kiskora
tanulo esetén a sziil6t legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztés
kovetkezményeire.;

d) a nem tankdteles tanulo tanuldi jogviszonya megsziintethetd fegyelmi eljarassal;

e) a tankdtelezettség megsziinését kovetden, ha a tanulo ki szeretne maradni az iskolabol.
Kiskort tanuld esetén errdl a sziilé a tanuld egyetértésével, nagykoru tanuld esetén pedig
maga a tanulo irasban nyilatkozik. A tanuldi jogviszony a bejelentés tudomasulvételének
napjan sziinik meg.

Az alabbi jogosultsdgok minden tanulot megilletnek a tanuléi jogviszony alapjan.

Az iskola minden tanuldjanak joga, hogy:

szinvonalas oktatdsban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt;



igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nyujtotta tanulmanyi és egyéb
kedvezményeket (korrepetalas, tehetséggondozas, tanfolyam, sportkor, konyvtar, tanuloszoba,
iskolai versenyek, stb.);

felmentést kérhessen — részben vagy egészben egyes tantargyak értékelése alol. Az ezzel
kapcsolatos kérelmét megfelelé indoklassal — szakért6i vélemény csatolasaval — az iskola
igazgatdjahoz kell benyujtania, aki 10 napon beliil értesiti a tanulot a kérelem elbiralasarol;

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben részesiiljon;

személyiségét, Onazonossagat, vallasat, emberi méltdsagat tartsak tiszteletben, és védelmet
biztositsanak szamara;

tanarait, az iskola vezetdségét felkereshesse probléma, jogsérelem esetén;

érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrol folyamatosan értesiiljon;

személyes adatait az iskola biztonsagos koriilmények kozott kezelje és tarolja, valamint a rola
nyilvantartott adatokba betekinthessen. Az osztalyfonokétdl tajékoztatast kérhet az
érdemjegyeirdl.;

részt vegyen tanulmanyi versenyeken;

egy tanitasi napon legfeljebb két témazard (nagydolgozat) megirasara keriiljon sor, elézetes
egyeztetés alapjan.;

kiértékelt irasbeli munkajat lehetdleg tiz tanitasi napon (de legfeljebb két héten) beliil kézhez
kapja;

a témazard dolgozat témajarol és idOpontjardl legkésdbb a megirasa elott egy héttel
tajékoztatast kapjon;
az iskolavezetéshez, osztalyfonokhoz intézett jogi kérdéseire 15 napon beliil érdemi valaszt

kapjon;

ne érje hatrany lelkiismereti, vallasi meggy6z6dése miatt, amennyiben az nem sérti masok
emberi méltosagat;



joga van az iskolai kozdsségi élet szervezésében részt venni, a diakonkormanyzatot
milkodtetni, és ehhez a tantestiilet, valamint az iskolavezetés segitségét kérni;

véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével kapcsolatos
kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon;

képviseléi utjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban, valamint
valasztoként ¢és jeloltként részt vehessen a didkkozosség barmely szintjén megtartott
valasztasokon. A valasztasok részletes szabalyait a diakdnkormanyzat szervezeti és mikodési
szabalyzata tartalmazza;

kezdeményezze didkszervezddések (iskolaujsag, didkkorok, képzokorok, stb.) 1étrehozasat és
ezek munkajaban részt vegyen;

teljesitménye vagy  kozOsségi munkdja alapjan kedvezményben, jutalomban vagy
elismerésben részesiiljon;

téritésmentesen vegye igénybe az iskola konyvtarat a nyitvatartasi id6 alatt (A konyvtar
hasznélatanak rendjét az SZMSz-ben talalhato konyvtarhasznalati szabalyzat tartalmazza);

részt vegyen az iskola sportegyesiilete ¢s/vagy sportkore tevékenységében.

Jogok gyakorlasa

A tanulok iigyeinek intézése soran els6dleges szempont a tanuldshoz valé jog
érvényesiilésének biztositasa.

A tanuld vallasi, vildgnézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzeti, etnikai Onazonossagat
kifejezésre juttathatja, elvarhatja annak tiszteletben tartasat, feltéve, hogy e joga gyakorlasa
nem {itkozik jogszabalyba, s nem korlatozza vagy sérti tarsai hasonld jogait. Ezt a jogat
azonban nem hasznalhatja arra, hogy meggy6z06dését szoban, tettekkel vagy rautald
magatartassal masok szamara kotelez6vé tegye.

A tanuldnak joga, hogy érdemjegyeit, osztalyzatait a tudomdasara hozzak, megfelelé formaban
ennek indoklasat is kérheti.

A tanuldé csak akkor kifogasolhatja érdemjegyét a szaktanarnal, ha a tandr altal adott
mindsités ellentmond a Hazirendben, a Helyi tantervben és a Pedagdgiai programban foglalt
alapelveknek. Ebben az esetben a szaktanarhoz, majd osztalyfénokéhez, ezt kovetden a
munkakdzosség-vezetohoz, eredménytelen egyeztetés utdn pedig az igazgatohoz fordulhat.



A nevelotestiilet csak akkor modosithatja a szaktanar altal a tanulénak adott osztalyzatot, ha a
tanuld mindsitésének elvei eltérnek a Hazirendben, a Helyi tanterv kovetelményeiben és a
Pedagogiai programban foglaltaktol. (Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulod
hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év kdzben adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet
felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon tdjékoztatiast ennek okardl, €s indokolt esetben
valtoztassa meg dontését. Ha a pedagogus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelOdtestiilet
ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanulo javara
modositja.)

A didkoknak joguk van az osztidlyzasra beszedett munkaikat legkésébb a beszedéstol
szamitott 10 munkanap utan, a kovetkezo elsé kdzos szaktargyi oran kijavitva, leosztalyozva
¢és értékelve visszakapni. A tanar hidnyzasa esetén eltelt munkanapok ebbe a 10 napba nem
szamithatok bele. Ha a szaktanar a hatarido lejarta utan értékeli a dolgozatot, a tanulénak joga
van nem kérni az érdemjegyet. Ebben az esetben a kiosztast kovetd tanoran koteles ujrairni a
dolgozatot.

A tanulénak joga van az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt
nyilvanitani minden kérdésr6l, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajarol, az iskola
miikddésérdl, tovabba tajékoztatast kapni a személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrol.
Joga, hogy e korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola vezetdihez,
pedagbdgusaihoz vagy a didkdnkormanyzathoz, és arra legkésobb a megkereséstdl szamitott
tizendt napon belill érdemi valaszt kapjon. A tanuld a kérdését irasban nyujthatja be, a cimzett
megjeldlésével.

A tanulok egyéni véleménynyilvanitasa nem zavarhatja meg a tandra menetét, nem sérthet
személyiségi jogokat. A szaktanar a tandran vagy a tanora utan, legkésobb két napon beliil
lehetdséget ad a tanulonak egyéni véleménye kifejtésére.

A tanulok szervezett formaban mondhatnak véleményt a diakkdzgyiilésen. Az iskolai
diakkdzgytilésen minden tanuldnak joga van részt venni.

A kiskoru tanuld jogszabdlyban nem koételezden eldirt személyes adatait csak a sziild
(gondviseld) hozzajarulasaval, a nagykori tanulé személyes adatait pedig a tanuld
hozzéjarulasaval kezelheti az iskola.

A tanuldnak, illetve kiskorti tanuld esetén a sziilének (gondviseldnek) joga van
megismerni ¢és ellendrizni a tanulorol nyilvantartott adatokat.

A nyilvantartott adatok az alabbi helyeken érhetok el:
a) az iskola szamitdgépes adatbazisdban, amelybdl a tanuld a titkarsagon kérheti a
rola nyilvantartott adatok lekérdezését;
b) az elektronikus napldban, ahol a tanul6 a rdla nyilvantartott adatokat megtekintheti.

A tanulokozosségek érdekeik képviseletére didkdnkormanyzatot (Student Council) hoznak
létre. A didkdonkormdanyzat tevékenysége kiterjed minden, a tanulokat érintd kérdésre. Céljat,



feladatait és mikodési rendjét a vonatkozo jogszabalyok, valamint a didkonkormanyzat
szervezeti és miikodési szabalyzata hatarozza meg.

Sérelem esetén az iskola tanuloja — kiskoru esetén torvényes képviseldje — a torvényben eldirt
modon az osztalyfonokétol, illetve az iskola vezet6jétdl kérhet jogorvoslatot.

Az iskola kozdsségén beliil a tanuld, az életét érinté barmely kérdésben a Student Council-on
keresztiil érvényesitheti jogait.

Az iskola tanuldinak érdekképviselete a Student Council a tanuldlétszam 10—12%-a, melynek
sajat szervezeti és miikodési szabalyzata van.

Az iskolai diakonkorményzat képviseldinek megvalasztasara tanévenként, a didkkozgytiilésen
keriil sor. A didkkozgytilést évente két alkalommal tartjuk meg.

A tanulok 50%-at kozvetleniil érinté dontések meghozatala elott az iskolavezetés kéri a
Student Council véleményét, javaslatit. Lehetévé teszi az ilyen témaju tantestiileti
értekezleteken vald részvételiiket.

A didkdnkormanyzat véleményét ki kell kérni az olyan, kisebb tanuldcsoportot — példaul egy
osztalyt — érintd kérdésekben és intézkedésekben, amelyek mas tanuldcsoportok szamara is
iranymutatdak lehetnek.

Az iskola vezetOsége az elobbiektdl eltérd esetekben is kérheti a Student Council véleményét.

A tanuloi kozosségek allaspontjukat a fennallo jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak ki,
melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

Az iskolaban csak tantargyi, kulturalis, sport, szakmai diakkorok, szakkorok, illetve nyari
taborok szervezhetok.

A diakkort csak pedagogus végzettséggel rendelkezd személy vezetheti.

A diakkor 1étrehozasa esetén az iskola biztositja a mikddésének megfeleld feltételeket.

Ha a tanuld vagy sziil6je (gondviseldje) ugy véli, hogy valamely joga sériilt, panaszaval a
szaktanarhoz, az osztalyfonokhoz, a munkakdzosség-vezetohoz, az igazgatohelyetteshez vagy
az igazgatohoz fordulhat. Indokolt esetben a didkdnkormanyzathoz is fordulhat segitségért.
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Kotelességek
Az iskola minden tanuldjanak kotelessége, hogy:

e Dbetartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit, az iskola
termeiben és berendezési targyaiban okozott kart, karokat megtéritse, az altala szdndékosan
okozott szennyezéseket, firkalasokat megsziintesse;

e részt vegyen a tandrakon és a kotelezo foglalkozasokon;
e atanitas megkezdése el6tt minimum 5 perccel a foglalkozas helyszinén legyen;

e rendszeres munkédval és fegyelmezett magatartdssal eleget tegyen — képességeinek
megfelelden — tanulmanyi kotelezettségeinek;

e ¢rdemjegyeirdl sziileit, gondviseldjét naprakészen értesitse az e-naplo alapjan;
e hidnyzasait a hazirendben szabalyozott modon igazolja;

e az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatds soran hasznalt eszkozoket, 6vja az
iskola felszerelését és létesitményeit, valamint tligyeljen az iskola kulturalt és rendezett
kornyezetének megorzésére;

e clsajatitsa és betartsa az egészség-, baleset- valamint a tlizvédelmi eldirasokat;
e biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem;

e a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl. tankdnyvet, fiizetet, tornaruhat) megfeleld allapotban
¢s hianytalanul hozza magaval;

e mikodjon egyiitt az intézmény feladatainak ellatasaban, apolja és gazdagitsa az iskola
hagyomanyait, valamint tisztelettel viszonyuljon tarsaihoz és az iskola dolgoz6ihoz;

e védje sajat és tarsai egészségét;

e az iskolai innepélyeken az alkalomhoz 116, egységes jellegii innepi 6ltdzetben jelenjen meg:
sOtét szoknyaban vagy nadragban, valamint fehér blizban vagy ingben. Amennyiben az

iskola az adott tanévben egyen nyakkendd viselését irja eld, annak viselése az iinnepélyeken
kotelezo.



e aziskolaban az iskolai dress code eldirasait betartva tiszta, apolt, kulturalt kiilsovel, a helyhez,
az alkalomhoz ill6, az id6jarasnak megfeleld, nem hivalkodd oOltozékben és hajviselettel
jelenjen meg.

Tamogatasi dijra, hozzajarulasra vonatkozo6 rendelkezések.
A tanul¢ altal eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé dijazas szabalyai

Iskolankban a jogszabalyoknak megfeleléen a Fenntartd hozzajarulast ir el6. Az erre vonatkozo
szabalyok nyilvdnosak mindenki szdmara, a honlapon (www.avicenna.hu) elérhetdk.

Az iskola fenntartdja a tanuldk szocialis helyzetére vagy kiemelkedd teljesitményére tekintettel
Osztondijat adhat. Az Osztondij odaitélésér6l a fenntartd a benyujtott dokumentumok, valamint
szilkség esetén a személyes meghallgatas alapjan, egyedi elbiralas keretében dont. Az 0sztondij a
gyakorlatban tamogatas, illetve kedvezmény formajaban jelenhet meg.

Ezt az 0sztondijat az iskola weboldalan elérheté formanyomtatvany kitoltésével lehet kérelmezni.
Ezutan felveszi a felvételi bizottsag a kapcsolatot a tanuldval, majd lefolytatja a sziikséges eljarast az
0sztondij megallapitasara.

Szellemi termék eléallitasa
A tanulok az iskolai munka sordn nem allitanak el6 semmilyen szellemi tulajdont, igy szellemi, vagy
tulajdonjogokra nem jogosultak a munkaik soran.

Tankonyvtamogatas elvei és szabalyai

A tankOnyvek ara a téritési dij tartalmazza. A téritési dij egy tankonyvbdl csak egy példanyt tartalmaz
A tanulok kotelessége, hogy tankonyveiket rendeltetésszeriien hasznaljak és ovjak. A megrongalodott,
elveszett tankonyv potlasa a tanulo feleldssége. A megfeleld tankonyveket a munkakdzosségek tagjai,
a szaktanarok valasztjak ki gy, hogy azok az aktualis Nemzeti alaptanterv kovetelményeinek
megfeleljenek.

3. SZULOI JOGOK ES KOTELESSEGEK
Jogok
e A sziilék képviseltetik magukat a sziildi szervezetbenés ezen keresztiil nyilvanithatnak
véleményt az iskolaban foly6 oktatasi és nevelési munkarol irasban.

e A sziilok irasbeli feljegyzéseire, megkereséseire a jogszabalyokban rogzitett hataridén beliil
érdemi valaszt kell adni (felelds az osztalyfondk, ill. az igazgato).

e A szildk, illetve a tanulok az e-naploban hozzaférhetnek a tanuldk, tandrok, tanulécsoportok
¢s termek mindegyikének orarendjéhez; a tanuld érdemjegyeihez, a tanuld hianyzasi
listajahoz; a tanorak haladasi naplojahoz.

e A tanév részletes munkarendje az iskola honlapjan taldlhatd. A tanév megkezdésekor minden
szUlo kodot kap az elektronikus naplohoz. Az online rendszerben ellendrizhetik a gyermek
elérehaladasat, a sziiloknek szolo értesitéseket, bejegyzéseket, a kapott osztalyzatokat. A
szillok ezen keresztiil értesithetik a tanarokat, kérelmezhetik a hidnyzéasokat. A tanulok
hianyzasainak igazolasa torténhet papir alapon, illetve az online rendszeren keresztiil,
valamint a két modszer egyiittes hasznalataval. A hidnyzasok igazolasanak hatarideje
hianyzas utani elsé osztalyfonoki ora. A sziilok teljeskorti hozzaférést kapnak az elektronikus
naplohoz.

e A sziilének joga van arra, hogy a gyermeke dolgozataba betekintsen. Ez megvalosulhat a
dolgozat hazakiildésével vagy a fogadooran valdé bemutatassal.


https://www.avicenna.hu/

e Az iskola dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa ellen a tanuld vagy a sziild
— a dontés kozlésétdl, ennek hianyaban a tudomasara jutasatol szamitott tizendt napon belil —
a gyermek, illetve a tanuld érdekében eljarast indithat. Ez a lehetdség nem vonatkozik a
magatartas, a szorgalom, valamint a tanulményok értékelése €s mindsitése ellen benyujtott
kifogasra, kivéve, ha az értékelés vagy mindsités jogszabalyba iitkozik.

Kotelességek
e A tanulo hidnyzasat legkésdbb a hidnyzasat koveto elsd osztalyfonoki oran koteles igazolni.

e A sziildnek kiskoru gyermeke tavolmaradasat és annak varhat6 idétartamat jeleznie kell az
osztalyfénoknek vagy a titkarsagon.

e Eldre lathatdé mulasztas esetén a tanuld, illetve a sziild, gondviseld a hianyzasrol vagy késésrol
elozetesen értesitse osztalyfonoket.

e A kiskora tanul6 sziil6jének, gondviseldjének legkésébb a mulasztas elsé napjanak déleldttjén
tajékoztatnia kell a tanuld osztalyfonokét a hianyzas vagy a késés okarol.

e A sziild és a tanuld kotelessége, hogy az iskolai adatbazisban szerepld adatainak valtozasat az
osztalyfénoknél és az iskolatitkarnal egy héten beliil jelezze. A valtozas bejelentésének
elmulasztasabol adodo hatranyokért az iskola nem vallal felelésséget.

e A tanul6 eldrehaladésat a sziil6 koteles az e-naploban nyomon kovetni.

4. AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE

Jelenlét, tavozas

Tanitasi id6 alatt a tanulo a tanitas helyszinét csak szaktanari engedéllyel, az iskola épiiletét csak az
igazgatd engedélyével hagyhatja el. Az épiiletbdl valo kilépés rendkiviili esetben, az igazgato irasbeli
engedélyével lehetséges.

Késés

Ha a tanuld az orakezdést kdvetden érkezik a tanitas helyszinére, késonek szamit. A késé tanulod
koteles a késésével egyezd idejli kozosségi munkat végezni tanitds utan az iskola teriiletén. E
kozosségi munkak kijeldlése és megszervezése a vezetdség feladata. Ezen kozdsségi munka neveld
célzata és kozhaszn, a higiénés és biztonsagi eldirasok betartasaval, tanari feliigyelet mellett torténik.

A hianyzasok és azok igazolasanak rendje

e A testnevelési ordk alol hosszabb idére felmentést csak szakorvosi vagy sportegyesiileti
igazolas alapjan lehet kérni. A sziil altal irt felmentési kérelmet minden alkalommal
legkésdbb az dra el6tt be kell mutatni az osztalyfénoknek.

e A szilok altal igazolt id6 félévenként nem haladhatja meg a 5 napot vagy 35 orat.
Mindenfajta kikérés tanitasi orarol vagy naprol beleszamit a fent meghatarozott igazolhatod
oraszamba, kivéve az igazgaté altal engedélyezett tavollétet.

e Kérjlik a szililoket, hogy betegség esetén a hianyzas elsé napjan, telefonon jelezzék a hianyzas
okat és varhat6 idotartamat.

e Ha a tanuld a tanéran vagy a sziinetben lesz rosszul, akkor az orat tartd tanarnak,
osztalyfonoknek vagy igazgatonak / igazgatohelyettesnek vagy az iskolatitkdrnak kell ezt



jelezni, hogy elengedhessék az orvoshoz. Ha sziikséges, akkor az iskolabol feln6tt kiséretet
kap.

A tanulé legkésobb a hianyzast kovetd osztalyfonoki oran koteles mulasztasat az
osztalyfénoknek igazolni. A hidnyzast kdvetden a tanulonak potolnia kell elmaraddsat, és
err6l szamot kell adnia a szaktanar altal el6irt modon €s idoben. Ha a tanul6 egy-egy tantargy
orairol 30%-ot meghaladd mértékben hidnyzott és nincs elég jegye, akkor a szaktanar
javaslatara a nevel6testiilet osztalyozdvizsgat irhat elé szdmara, aminek érdemjegye adja az
év végi osztalyzatat.

Ha a tanul6 6sszes mulasztott orainak szama — egy tanéven beliill — meghaladja a 250 orat, és
nincsen elég érdemjegye (minimum érdemjegy-szam: heti 6raszam plusz egy, de legkevesebb
harom érdemjegy félévenként), a tanév végén nem osztalyozhat6. Ebben az esetben a
nevel6testiilet dont arrdl, hogy osztalyt ismételjen vagy osztalyozovizsgat tehet.

Ha a tanul6 igazolatlanul mulasztott o6rainak szama egy tanéven beliil elérte a 30 6rat és a
torvény szerint mar nem vonatkozik ra a tankoételezettség, akkor tanuldi jogviszonya
megsziinik. Tankoteles kortt tanuld esetében az igazgatd kezdeményezi mas oktatasi
intézménybe valod tavozasat. Az igazolatlan mulasztas fegyelmi vétség. Ha az igazolatlanul
mulasztott 6rak szama eléri tanévenként:

o a6 orat, osztalyfonoki figyelmeztetést kap (magatartas jegye legfeljebb: jo);
o al0 érat, osztalyfénoki intdt kap (magatartas jegye legfeljebb: valtozo);

o a20vagy annal tobb orat, igazgatoi figyelmeztetést kap (magatartas jegye: rossz).

Tanérai és egyéb foglalkozasok rendje

Csengetési és napi munkarend (A Student Academic Manual alapjan):

Idésav Program / Foglalkozas

08:30 — 09:00 Jelenléti ellenérzés, napi attekintés és reggeli
(*Presence, Review & Breakfast*)

09:00 — 09:45 1. tanora / foglalkozas (*Session 1*)

10:00 — 10:45 2. tandra / foglalkozas (*Session 2%*)

11:00 — 11:45 3. tandra / foglalkozas (*Session 3*)

12:00 — 12:45 4. tanéra / foglalkozas (*Session 4*)

12:45 — 13:45 EBEDIDO / LUNCH BREAK

13:45 - 14:30 5. tanora / foglalkozas (*Session 5%)

14:45 —15:30 6. tandra / foglalkozas (*Session 6*)

Az intézmény épiilete szorgalmi idoben hétfétol péntekig reggel 7:30 oratdl délutan 16:00 oraig tart

nyitva.
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Tanulé az iskola épiiletében csak akkor tartozkodhat, ha biztositott a pedagogiai feliigyelete.
Munkanapokon az iskola épiiletében a pedagdgiai feliigyelet 8:00 és 15:30 kozott, egyéb idében a
foglalkozasok alatt folyamatosan biztositott.

e Unnep- és munkasziineti napokon: Az iskola zarva van.

e Tanitasi sziinetek idején: Ugyeletet tart az iskola, melyet a szokdsos kommunikicios
csatorndkon kihirdet. Tanitasi sziinet idején az intézmény adminisztrativ dolgozoi
tartozkodnak bent és felvilagositdst adnak a vezetd elérhetdségérdl, valamint rogzitik és
tovabbitjak a megkereséseket.

Az oktatas és a nevelés a tantargyfelosztassal 6sszhangban 1évo heti orarend alapjan a pedagdgus
vezetésével a kijelolt termekben torténik. Tandran kiviili foglalkozasok csak a kotelezd tanitasi
(foglalkozasi) 6rak megtartasa utan szervezhetdk, 16:00 oraig.

Az 6rakoézi szilinet rendjét beosztott pedagogusok feliigyelik. Az iskolaban reggel 8:00 oratdl és az
orakozi sziinetek idején tanari ligyelet miikodik. Az ligyeletes neveld koteles a rabizott épiiletrészben
a hazirend alapjan a tanulok magatartasat, az épiletek rendjének és tisztasaganak megOrzését,
valamint a balesetvédelmi szabalyok betartasat ellendrizni.

A tanitasi orak (foglalkozasok) latogatasara igazgatoi engedély nélkiil csak a nevel6testiilet tagjai
jogosultak. Minden egyéb esetben latogatasra az igazgatd adhat engedélyt. A tanitdsi oOrak
megkezdésiik utdn nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgato tehet. (A kotelezd orvosi
vizsgalatok az igazgato altal elore engedélyezett idépontban és modon torténhetnek).

Az iskolai étkezde hasznalatanak szabalyai
e Kedvezményes étkezés és rendelés:

e Az iskola a tanulok és a munkatarsak szamara étkezési lehetdséget biztosit kedvezményes
aron. A tanulok ¢és a munkatarsak minden ételrendelés esetén 15% kedvezményben
részesiilnek. Amennyiben az étkezést egy teljes honapra elére rendelik meg, tovabbi 15%
kedvezmény vehet6 igénybe, igy a teljes kedvezmény mértéke 30%.

e Az ebéd havi eléfizetés keretében, illetve legkésdbb a fogyasztast megel6z6 napon a
kovetkezd napra rendelhetd meg.

e Otthonrol hozott étel és étkezési helyszinek:

e A didkok szamara engedélyezett az otthonrol hozott étel behozatala, amelyet az étkezdében
taldlhatdé mikrohullamt siitékben megmelegithetnek, ¢és ott elfogyaszthatnak. A
tantermekben mindennemii ételfogyasztas szigoruan tilos.

e Kiilso ételrendelés tilalma:

e A didkok szamara szigoruan tilos kiils6 éttermekbdl vagy ételkiszallitd szolgalatoktdl ételt
rendelni az iskola teriiletére, mivel az igy behozott ételek mindsége ¢és higiéniai
megfeleldsége az intézmény altal nem ellendrizhetd.

A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikaciés eszkéz tanorai és egyéb foglalkozasokon
vald hasznalatinak szabalyai

Az iskolaban tiltott és hasznalatban korlatozott elektronikus targyakat a gimnazium az erre kialakitott
zarhato szekrényekben tarolja. A begytjtésért osztalyonként vagy csoportonként az elsd orat tartd
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szaktanar, a kiadasért az osztily vagy csoport utolsd orajat tartd szaktanar a felelds személy. A
tanuloknak az elektronikus eszkdzoket kikapcsolt allapotban kell atadniuk a felelds személynek, a
beadasra keriild targyakra kotelesek rairni a neviiket (példaul matrica segitségével).
A pedagogiai célbol torténd elektronikus eszkozok hasznalati engedélyeinek korét és érvényességiik
iddtartalmat az igazgatd hatdrozatban rogziti. A pedagdgiai célbol engedélyezett elektronikus
eszkozok kiosztasat és begylijtését a tandra keretén beliil a szaktanar végzi.
Az intézményben a diakok szamara pedagogiai célokra Wi-Fi elérés biztositott.
A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztilyozo vizsgara jelentkezés médja és
hatarideje
A Tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei
I. A tanulményok alatti vizsgak szabalyai
Gimnaziumunkban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgdk vannak:

e A) Osztalyozovizsga

e B) Kiilonbozeti vizsga

e () Potlo vizsga

e D) Javitdvizsga

e E) Tantargyi vizsga

e F) Kisérettségi vizsga

e () Magyar mint idegen nyelvi alapvizsga

e H) Angol nyelvi alapvizsga
A) Osztalyozdvizsga
Az osztalyozovizsga egy adott tantargy egy tanévre vonatkozo kdvetelményeinek a szamonkérését
szolgdlo vizsga. A tanitasi év lezarasat eredményez0 osztalyozdvizsgat az adott tanitasi évben kell
megtartani. Osztalyozovizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasahoz akkor, ha:

e cgyéni tanrendben tanult;

e atandrai foglalkozasokon valo6 részvétel alol fel volt mentve;

e cgy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményeinek az eldirtnal révidebb id6 alatt tehet
eleget (ez a vizsgatipus nem ismételhetd egy tanév alatt);

e ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen meghaladja
a kétszazotven tanitasi orat, a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet;
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e a tanuld igazolt és igazolatlan mulasztidsa egylittesen egy adott tantdrgybol meghaladja a
tanitasi orak 30%-at, a tantestiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet;

e atanulo nem rendelkezik egy félév alatt szerzett legalabb 3 érdemjeggyel;

e cldrehozott érettségi vizsgat kivan tenni.

Az osztalyozovizsgakon az év végi osztalyzat megallapitasa a kdvetkez6 szerint torténik:

e Ha elérehozott érettségi vizsga eldfeltétele az osztalyozo vizsga letétele, akkor:

o ha a tanul6 olyan évfolyam tananyagabol vizsgazik, amelybdl az év soran is szerzett
érdemjegyeket, akkor az osztidlyozo vizsgan szerzett osztalyzat és az év kozben
szerzett jegyek atlaga 30—70% (30% az osztalyozovizsga, 70% a tanév soran szerzett
érdemjegyek) aranyban adja ki az év végi érdemjegyet;

o ha a tanul6 olyan évfolyam tananyagabol vizsgazik, amelybdl nem szerzett a tanév
soran osztalyzatot, akkor az osztalyozovizsga érdemjegye megegyezik az €v végi
érdemjegyével.

e Ha barmely mas okbdl keriil sor az osztalyozovizsgara, akkor az osztalyozd vizsga
érdemjegye a félévi vagy év végi érdemjegy.

A vizsgabizottsag tagjainak szdma legfeljebb 3 0, kettonek az adott tantirgy szaktanaranak kell
lennie minden vizsgatipus esetében. A vizsgaztatod tanarokat és a vizsgabizottsag tagjait az igazgatd
bizza meg feladatuk ellatasaval, melyrdl a vizsgat megel6zden legalabb 1 héttel értesiti az érintetteket.
Az osztalyozovizsgékat az érvényes jogszabalyi kovetelményekhez igazodva szervezziik meg.

Ha az osztalyozdvizsga a félévi vagy év végi jegy megszerzésére iranyul, a tanuldkat a vizsgak
idépontja eldtt legkésdbb 30 nappal ki kell értesiteni a szamon kérendd tananyagrol, valamint a vizsga

formairol.

A vizsgékat a gimnazium - az elérehozott érettségi kérelmezett osztalyozo vizsgak esetén:

e a) a majus—juniusi vizsgak esetén — aprilis honap folyaman;
e b) az oktober—novemberi vizsgak esetén — szeptember honap folyaman;

e minden mas esetben a félév és a tanév zarasat megel6z6 30 napban szervezi meg.

B) Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat tesz az a tanuld, akinek tanuldi jogviszonya mas iskolabol vagy mas
intézménytipusbol vald atvétellel 1étesiil, és nem rendelkezik a gimndzium oktatasi programjaban
szerepld tantargybol vagy tantargyakbol sziikséges érdemjeggyel. A kiilonbdzeti vizsgat a benyujtott
bizonyitvany alapjan az igazgatd altal meghatarozott tantargyakbol kell tennie a tanulonak, a
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szaktanarok altal megéllapitott formaban, vizsgabizottsag el6tt. Ez a kiilonbozeti vizsga a w (whole)
jelt.

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a tanulonak is, aki eldz6 iskolajaban tanulta az oktatasi
programunkban szerepld tantargyat vagy tantargyakat, csak mas tanterv alapjan. Ebben az esetben a
kiilonbozeti vizsgan csak azokbol a témakbol kell vizsgaznia, melyeket nem tanult az el6zd
intézményben vagy intézményekben. Ez a kiilonbdzeti vizsga a p (part) jeli. A kiilonbozeti vizsgat
vagy vizsgakat a benyujtott bizonyitvany alapjan az igazgato altal meghatarozott tantargyakbol kell
tennie a tanuldnak, a szaktanarok altal megallapitott formaban, vizsgabizottsag elott.

Kiilonbozeti vizsgakat a tanév ideje alatt tehetnek a tanulok. Az iskola vezetdsége félévente egy
vizsgaiddszakot, sziikség esetén a masodik félévben kettd vizsgaiddszakot jelol ki.

Az eldirt kiillonbozeti vizsgak sikeres letétele a tovabbhaladas feltétele. Ha a tanulé megbukik a
szdmara eldirt kiillonbozeti vizsgan vagy vizsgak egyikén, a tanév kovetelményét nem teljesitette, és a
kovetkez tanévet abba az évfolyamba sorolva kezdheti meg, amelyikhez tartozd tantargybol
megbukott a kiillonbozeti vizsgan.

Ha egy mas intézménybdl atjelentkez6 tanulé nem éri el a megcélzott évfolyamon eldirt nyelvi szintet,
akkor tanulmanyait a nyelvi elékészité osztalyban folytathatja. A nyelvi el6készit6 év alatt leteheti a
megcélzott évfolyam feltételétil eldirt kiillonbozeti vizsgékat.

C) Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgdrol neki fel nem réhatd okbol tavol marad, elkésik,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt azt befejezné. A vizsgazonak fel nem
réhatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld esemény, koriilmény, amelynek
bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatartasara.

A potlo vizsga lehet6ségét a tanuld az intézmény igazgatojatol kérheti irasban, aki megfelelé indok
esetén engedélyezheti azt.

A potlé vizsga idoszaka: augusztus 21-31.

D) Javitévizsga

Javitovizsgat tehet a tanulo:

e ha atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott;

e ha az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbdzeti vizsgardl szamdara felrohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik;

e ha legfeljebb harom tantargybodl az osztalyozo- vagy a kiilonbozeti vizsgan megbukik.

Egy tanulé maximum harom tantargyi javitovizsgat tehet egyfajta vizsgatipushoz tartozé bukas esetén.
A javitovizsgakat otfoku skalan értékeljiik — az irdsbeli és a szobeli vizsgarész mindkét része
beleszamit a végsd érdemjegybe, legalabb elégséges érdemjegyet az kaphat, aki mindkét
vizsgarészben eléri a minimum 12%-os teljesitményt. Az érdemjegyek szazalékos megallapitasa
megegyezik a kozépszintli érettségi vizsga értékelési szazalékaival:

e 80-100%: jeles (5)
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o 60-79%:j6(4)

o  40-59%: kozepes (3)

o 25-39%: elégséges (2)

o 0-24%: elégtelen (1)
E) Tantargyi vizsgak
Iskolank hagyomanyéhoz tartozik, hogy a tanulok rendszeresen, év végi vizsgdkon is szdmot adnak
tudasukrol. Az év végi vizsga egyfeldl jo alkalmat teremt az egész tanévet feldleld tananyag

ismétlésére, Osszefoglalasara és elmélyitésére, masfeldl a felsdoktatasra valo felkészités eszkozeként a
megfeleld vizsgarutin megszerzEését is biztositja.

A tantargyi vizsga formaja lehet irasbeli, szobeli, komplex (irasbeli és szdbeli) vagy projekt. A
tantargyi vizsga érdemjegye az év végi érdemjegybe 250%-ban szadmit be.
A tantargyi vizsga teljesitése a tovabbhaladas feltétele. Amennyiben a tanuldé nem tud részt venni a
vizsgan, egy kijelolt idopontban teljesitheti azt.
A tantargyi vizsgak rendszere
Jelmagyarazat:

e irdsbeli vizsga: w

e szbbeli vizsga: o

e irasbeli és szobeli egyiitt: ¢

e projekt vizsga: p

e fakultacios 6rakon részt vevd tanuloknak: *

Tantargy 9kny 9. 10. 11. 12.
magyar nyelv és irodalom c c c
magyar mint idegen nyelv c c c
angol (célnyelv) c c c c
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2. idegen nyelv (német, francia, spanyol) c c c

matematika w W w

torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek w | 0

biologia w* w*

fizika w o W/W w*
%

kémia W

F) A Kkisérettségi vizsga

A kisérettségi vizsgat a 12. évfolyam masodik félévében, februar—-marcius honapban szervezziik meg.
A kisérettségi vizsga célja, hogy felmérje, mennyire felkésziiltek a tanulok az érettségire, illetve hogy
a didkok gyakoroljak a vizsgaszituaciot és az érettségi vizsga formait.

A kisérettségi tantargyai: magyar nyelv és irodalom / magyar mint idegen nyelv, torténelem,
matematika, angol nyelv (ha a tanuld a 12. év végéig még nem tett le elérehozott emelt szintli
érettségi vizsgat angol nyelvbdl), és amennyiben 12. évfolyamon tanulja, a valasztott tantargyat.

A kisérettségi formai megegyeznek a rendes érettségi vizsga formaival, kivétel az angol célnyelv.
A vizsgak kovetelményeit a szaktanarok hatarozzak meg, illetve ezekrdl 6k adnak tajékoztatast. A
vizsga értéke az év végi jegyben 250%.

A kisérettségi vizsga értékelése megegyezik a rendes érettségi vizsga értékelési szazalékaival.

G) A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga

A magyar mint idegen nyelv tanérakon részt vevo tanulok a 11. évfolyam végén magyar mint idegen
nyelvi alapvizsgat kotelesek tenni, aminek sikeres teljesitése a tovabbhaladas feltétele. Az a tanulo
folytathatja 12. évfolyamban a tanulmdanyait, aki a magyar mint idegen nyelvi alapvizsgan A2-es
szintnek megfeleld eredményt ér el.

A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga bizottsaganak tagja legalabb 2 szaktanar, akiket az igazgato
jelol ki.

A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga értekelése a kovetkezo:

e 90-100%: jeles (5)

o 80-89%:i6(4)
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o 70-79%: kdzepes (3)
o  60-69%: clégséges (2)
o 0-59%: elégtelen (1)
A magyar mint idegen nyelvi alapvizsga €s érdemjegye a bizonyitvanyba kiilon tantargyként kertil
rogzitésre.
H) Az angol nyelvi alapvizsga
A tanuldk a 9. Kny év végén angol célnyelvi alapvizsgat kotelesek tenni, aminek sikeres teljesitése a

tovabbhaladas feltétele. Az a tanuld folytathatja 9. évfolyamban a tanulmdanyait, aki az angol
alapvizsgan B1-es szintnek megfelelé eredményt ér el.

Az angol alapvizsga bizottsaganak tagja legalabb 2 szaktanar, akiket az igazgat6 jelol ki.
Az angol alapvizsga értékelése a kovetkezo:

e 90-100%: jeles (5)

e 80-89%:j6(4)

o 70-79%: kdzepes (3)

o  60-69%: elégséges (2)

o  0-59%: elégtelen (1)

Az angol alapvizsga és érdemjegye a bizonyitvanyba kiilon tantargyként keriil rogzitésre.

Figyelem: a minéségi tanulmanyi elomenetel feltétele, hogy a tanulo minimalisan 2-es érdemjegyet
szerezzen az adott tantargybol, aminek nem lehet 2-esnél kevesebb, azaz a 2.00 atlagot el kell érnie.

A tanulok jutalmazasi elvei
A tanul6 példamutatd magatartasért, szorgalmaért, a tanulmanyi, a sport, a miivészeti vagy egyéb

teriileten elért kiemelkedd teljesitményéért dicséretben, jutalomban, illetve kitiintetésben részesitheto.

A dicséret elvei, formai, alkalmai
A szorgalmi iddszak folyaman adhaté dicséretek megnevezése €s fokozatai:

e Dicséret (Szaktanari / Osztalyfénoki / Igazgatohelyettesi / [gazgatoi)

A félévi, illetve az év végi osztalyoz6 értekezlet alkalmaval adhato dicséretek:

17



Tantargyi dicséret: Kiemelkedd szaktargyi teljesitményéért adhatdo a szaktanar dontése
alapjan. Félévkor, év végén a bizonyitvanyba, a naploba és a tdrzslapba torténd bejegyzés
rogziti.

Altalanos dicséret: A mindegyik tantirgybol jeles, legalabb jo magatartasu, példas
szorgalmu tanuloénak adhato a nevel6testiilet dontése alapjan. (Az altalanos dicséret nem zarja
ki a tantargyi dicséretet.) Félévkor, év végén a bizonyitvanyba és a torzslapba torténd
bejegyzés rogziti.

Az érettségi vizsgan adhato dicséretek:

Tantargyi dicséret: Az érettségi vizsga soran kiemelkedd szaktargyi teljesitményt nyujtd
tanulot a szaktanar tantargyi dicséretben részesitheti. Formaja: az érettségi jegyzokonyvbe
valo bejegyzés.

Altaldnos dicséret: A mindegyik vizsgatargybol jeles teljesitményt nyGjtdé tanulét a
vizsgabizottsag altalanos dicséretben részesitheti. Formaja: oklevél, az érettségi
jegyzokonyvbe valo bejegyzés.

A jutalmazas elvei, formai, alkalmai

A ballagason adhaté jutalom (elismeré oklevél és konyvjutalom): Azok a végzds tanulok,
akik a gimnéaziumi éveik alatt mindvégig kitlind tanulmanyi eredményt értek el, elismerd
oklevelet és konyvjutalmat kaphatnak. Forméja: Elismerd oklevél, amely a tanulé nevének
feltlintetése utan ,,az Avicenna International College Magyar—Angol Két Tanitasi Nyelvii
Gimnaziuma kitind didkja cimben részesilt” sort tartalmazza, valamint konyvjutalom.

Az érettségi vizsga eredményhirdetésekor adhaté jutalom (elismeré oklevél): A
vizsgabizottsag altal dicsérettel jutalmazott tanulok elismerd oklevelet kaphatnak.

A tanévzaro linnepélyen adhaté jutalmak:

o Elismer6 oklevél és konyvjutalom: A tanév végén kitlind tanulméanyi eredményt
elért, altalanos dicséretben részestilt tanulonak adhatd. Formaja: Elismerd oklevél,
amely a tanuldo nevének feltiintetése utan a ,kitind tanulmanyi munkajaért az
Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Gimnaziuma
neveldtestiiletének dicséretében részesiilt” sort tartalmazza, valamint konyvjutalom.

o Elismer6 oklevél és konyvjutalom: Az osztalyfonokok és szaktanarok javaslata
alapjan meghozott igazgatdi dontés eredményeként adhatdé azoknak a tanuldknak,
akik a tanév folyaman jelentds tanulmanyi, sport vagy miivészeti sikert értek el.
Forméaja: Elismerd oklevél, amely a tanuld neve és a megnevezett eredmény
feltiintetése utan ,,az Avicenna International College Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvii Gimnaziuma nevelOtestiiletének dicséretében részesiilt” sort tartalmazza,
valamint konyvjutalom.

o Elismer6 oklevél és konyvjutalom: A didkonkormanyzatot segitd tandr javaslata
alapjan tanévenként legfeljebb harom tanulonak adhatd, akik az iskola kozdsségéért
kiemelkedé munkat végeztek az év folyaman. Formaja: Elismeré oklevél, amely a
tanuld nevének feltlintetése utan a ,.kiemelkedd kozosségi munkajaért az Avicenna
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International College Magyar-Angol Két Tanitdsi Nyelvii Gimnaziuma
neveldtestiiletének dicséretében részesiilt” sort tartalmazza, valamint knyvjutalom.

Osztalyfelelds (Hetes)

letorli a tablat;

ontdzi a novényeket;

ellendrzi a tanterem tisztasagat, rendjét, kezeli a szelektiv szeméttarolot;
szelloztet;

a tanitasi ora megkezdését6l szamitva 10 perc elteltével jelenti a szaktanar hianyat az
igazgato6i irodaban;

segiti a szaktanart a hianyzasokkal kapcsolatos adminisztracioban;
a tanitasi nap befejezésekor ellendrzi a terem rendjét (ablak, villany, tisztasag);

a hetesek akadalyoztatasa esetén a névsorban kovetkezO tanuloknak kell ellatniuk a hetesi
feladatokat;

csoportmunka esetén a hetesi teendok ellatasaval a szaktanar biz meg tanulot.

Teremhasznalat

A tanuldk a tantermeket rendeltetésszeriien hasznaljak, az iskola épiiletére és berendezésére
vigyaznak, azokat nem rongéljadk meg. A gondatlansidgbol vagy szandékosan okozott kar értékét az
iskola részére megtéritik.

Az iskolai- és magantulajdon védelme

1.

2.
3.

Az iskola helyiségeit és létesitményeit, az épiiletben 1év6 eszkozoket, felszereléseket rongalas
nélkiil, rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni.

Az észlelt hibakat, rongalasokat haladéktalanul jelenteni kell az iskola titkarsagan.

Ha a tanul6 szandékosan vagy gondatlansagbol okoz kart, be kell jelentenie osztalyfondkének,
¢és a kart meg kell téritenie. A szandékosan kart okozokat — a kar megtéritésén tal — fegyelmi
uton is feleldsségre kell vonni.

Személyes értékeire, pénzére, felszerelésére minden tanulé maga vigydzzon, mert ezekért az
iskola nem tud feleldsséget vallalni.

Az iskola minden didk rendelkezésére bocsat sajat zarhatd szekrényt, amiben tankdnyveit,
felszerelését, személyes targyait tarolhatja. A szekrények a hozzajuk tartozd kulccsal egyiitt
az iskola tulajdonat képezik, a tanuld kotelessége, hogy vigyazzon rajuk. Amennyiben azokat
megrongalja vagy a kulcsot elvesziti, ennek anyagi felel6sségét vallalnia kell.

Az iskolaban valé tartézkodas, viselkedés szabalyai

1.

A napszaknak megfelelden koszontsék tanaraikat, az iskola dolgozoit és latogatoit.
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10.

11.

A tanorak alatt szakmai szempontbol a szaktanar elvardsai a mérvadok. A sziikséges
felszerelést a tanulok kotelesek minden oran maguknal tartani és tanitas utan hazavinni.
Amennyiben a tanulo felszerelés hianyaban az 6rai munkdban nem tud részt venni, ugy a
szaktanar figyelmezteti. Ismétlodo esetben fegyelmi intézkedésre keriil sor. A tanulénak
felkésziilten kell megjelennie a tandrakon.

A tanul6 a tanérakon és tanoérakon kiviil (tanitas eldtt, utan, orakozi sziinetekben, iskolai
rendezvényeken, stb.) koteles kulturalt, masokat semmilyen moédon nem zavaré magatartast
tanusitani. A tandrak alatt csak indokolt esetben, a tanar engedélyével lehet enni, inni.

A hézirend hatokorébe tartozo teriiletekre tilos hozni: drogot, pszichotrop anyagokat,
cigarettat, ongyujtot, alkoholt, kartyat.

Szeszesital fogyasztasa tilos az iskoldban és az iskola altal szervezett programokon. Ennek
megsértése fegyelmi feleldsségre vonassal jar.

Kabitoszer fogyasztasa az iskolaban és az iskolan kiviil is egyarant tilos.

A tandrakon tilos ragdgumit ragni.

Az iskola teljes teriiletén a dohanyzas tilos.

Unnepi alkalmakkor kdtelezd az {innepi 61t6zék, ami a kovetkezokbol all: fehér bluz/ing, sotét
also6 (nadrag vagy szoknya) €s iskolai logdval ellatott sal/nyakkendo.

A tanulok és az iskolai dolgozok testi épségét veszélyeztetd eszkozoket és minden olyan
targyat, amely zavarja az eredményes oktatd és kozosségi munkat, tilos behozni az iskola
épiiletébe. Tilos hasznalni a tanitasi 6rakat zavard targyakat (pl. mobiltelefon).

Iskolankba kiilfoldi allampolgarsagt tanulok is jarnak, akik eltérd kulturaval rendelkezhetnek.
Ezt a tényt mindenkinek el kell fogadnia. Barki, aki etnikai, faji, vallasi alapon ellenséges
hangulatot probal kelteni, illetve ilyen kezdeményezéshez csatlakozik, az iskolabol fegyelmi
uton azonnal eltavolithato és tanuldi jogviszonya megsziinik.
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12. A diadkok az iskola etikai kodexe szerint viselkednek.

Baleset- és tiizvédelem

e A tanul6 koteles ismerni €s betartani a baleset- és munkavédelmi szabalyokat. Az iskolaban
tortént balesetet azonnal jelenteni kell az tigyeletes tanarnak vagy az iskola valamelyik
dolgozojanak és az igazgatonak.

e Ha a baleset az iskolan kiviil torténik, a sziil6 vagy a tanul6 24 d6ran beliil koteles jelenteni azt
az osztalyfonoknek.

e A tlizvédelemrdl az iskola tlizvédelmi szabalyzata rendelkezik. Tlz- és bombariadod
alkalmaval a levonulas a tanteremben kifiiggesztett rend alapjan torténik.

e A legfontosabb tlizvédelmi eldirasokat az osztalyfonok szeptember elsd hetében a
balesetvédelmi oktatdssal egyiitt ismerteti a tanulokkal.

e Az osztalyfonoki, fizika, kémia, biologia, informatika és testnevelési oérakon szeptember els6
hetében balesetvédelmi oktatast kell tartani. A balesetvédelmi el6irasok betartasa mindenki
szamara kotelezo.

Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagogus vagy a kéznevelési intézmény
egyéb alkalmazottja ellen iranyulo, a kéznevelési intézménnyel jogviszonyban dllo tanulo részérdl
elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegeto cselekmények megelozésének, kivizsgalasanak,
elbiralasanak elveit és az alkalmazando intézkedéseket az iskola egyéb szabdlyzatai rogzitik.

6. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Héazirend az elfogaddsat kovetden a 2026/2027-es tanévtol 1ép hatidlyba. E Hazirend
hatalybalépésével egyidejiileg érvényét vesziti az el6z6 Hazirend. A Hazirend feliilvizsgalhato,
modosithato, ha jogszabaly ezt eldirja, vagy az alairé felek altal képviselt kozosség tagjainak legalabb
33%-a ezt irasban kéri. Kérés hianyaban a nevelGtestiilet a Hazirendet évenként feliilvizsgalja. A
Hazirendben nem szabalyozott ligyekben az iskolai Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, illetve a
hatalyos torvények és jogszabalyok eldirasait kell alkalmazni.

A Hazirend ismerete és eldirasainak betartdsa az iskoldhoz valo tartozds alapfeltétele. A Hézirend
eloirasait megszegd didkot fegyelmi intézkedésben - szaktanari, osztalyfondki, igazgatdi
figyelmeztetésben, sulyosabb esetben fegyelmi biintetésben kell részesiteni (fegyelmi bizottsagi
donteés, kivaltsdgok sziineteltetése, eltandcsolas felfiiggesztéssel vagy anélkiil). Ha a tanuloi
jogviszony a Hdazirend el6irdsainak megszegése miatt sziinik meg, akkor a sziilének (eltartonak)
kartéritési, téritési dij-visszafizetési kdvetelése nem lehet.

1. SZ. MELLEKLET

A magatartas elbiralasanak szempontjai
e viselkedés, hangnem a tarsaival és a felnéttekkel;

e az iskolan beliili és az iskolan kiviil végzett tevékenység, amellyel dregbiti az iskola jo hirét,
tanulmanyi, kulturalis és sportsikereit;

e felel@sségérzet onmaga, tarsai, munkaja és munkaeszkozei, az iskola berendezése irant;
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e Onallosag, jo kezdeményezések.

Példas (5) magatartasu az, aki a kovetkez6 szempontok mindegyikének megfelel:
e aziskolai hazirendet betartja;

e aziskolai kdvetelményeket tudatosan vallalja;

e viselkedése a tandraival, didktarsaival példamutato;

e kOz0sségi munkat vallal és azt felelosséggel végzi, teljesitménye kiemelkedo;
e aktiv és kezdeményezd, bekapcsolodik a kozosség munkdjaba;

e nincs fegyelmi biintetése, legfeljebb szaktanari figyelmeztetése van;

e legfeljebb 6 igazolatlan 6raja van.

J6 (4) magatartasu az, aki/akinek:
e aziskolai hazirendet betartja;

a rabizott feladatokat becsiilettel elvégzi;

e maximum 9 igazolatlan 6rdja van;

legfeljebb egy osztalyfonoki figyelmeztetésnél tobb és stilyosabb fegyelmi biintetése nincs;

viselkedése a tanaraival, diaktarsaival jo.

Valtozé (3) magatartasu az, aki/akinek:
e aziskolai hazirendet megsérti;
e tandraival, tarsaival szembeni viselkedése kifogasolhato;
e maximum 19 igazolatlan 6raja van;

e tObb szaktanari figyelmeztetése vagy osztalyfénoki intdje, megrovasa van.

Rossz (2) magatartasa az, aki/akinek:
e aziskolai hazirendet rendszeresen €s tudatosan megsérti;

e viselkedésével ismételten hatraltatja az osztdlyban folyé munkat;
e a felndttekkel és tarsaival szemben kirivoan tiszteletlen, igazgatoi vagy tantestiileti megrovasa

van;
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e 20 vagy annal tobb igazolatlan 6raja van.
A szorgalom elbiralasanak szempontjai
e aktivitas a tanorai, iskolai munkaban;
e tanulmanyi eredmény;
e oran kiviili rendszeres 6nallo munkaban (didkkorok, versenyek) valo részvétel.
Példas (5) szorgalmu az, aki:
e adottsagainak megfeleld igyekezettel tesz eleget tanulmanyi kotelezettségeinek, vagy egyes
targyak tanuldsaban (versenyen) kiemelked6 eredményt ér el;
e az 6rdkon rendszeresen aktivan dolgozik;
e jelentdsen javit tanulmanyi eredményén.
J6 (4) szorgalmu az, aki:
e tanulmdanyi kotelezettségét teljesiti, felkésziilése folyamatos;
e az orakon megbizhatdan dolgozik;
o félévi/év végi osztalyzatai kozott legfeljebb egy-két harmas szerepel.
Valtozo (3) szorgalmi az, aki:
e tanulmanyi kotelezettségét nem rendszeresen teljesiti;
e az 6rdkon rendszerteleniil dolgozik;
o félévi/év végi osztalyzatai kozott legfeljebb egy darab kettes érdemjegy szerepel;
e jelentdsen ront tanulmanyi eredményén.
Hanyag (2) szorgalmu az, aki:
e tanulmanyi kotelezettségét rendszeresen elmulasztja;

e clégtelen félévi vagy év végi osztalyzata van.

2.SZ. MELLEKLET

A tanulok fegyelmezési elvei és formai

Az iskola azokat a tanulokat, akik a bels6 szabdlyzatokat nem tartjadk be, fegyelmezd intézkedések
révén figyelmezteti. A kotelességmulasztas, kotelességszegés mértékétol fiigg ezen intézkedések
sulyossaga. A figyelmeztetés, biintetés nem lehet megtorld, a személyiséget megalazo, személyiségi
jogokat sért6. Az osztalyfonoki dontést az igazgato feliilbiralhatja.
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1. Figyelmeztetések:

e a) Szébeli: hanyagsagbol, figyelmetlenségbdl szarmazo fegyelmezetlenségek (pl. egyszeri
hetesi kotelesség elmulasztasa, tandra megzavarasa, igazolas elfelejtése, késés, felszerelés
hianya, kisebb foki modortalansag, udvariatlansag stb.). Ezt a figyelmeztetési format a
szaktanar és az osztalyfonok adhatja. A magatartasi jegy még lehet példas.

e b) Irasbeli: A szaktargyi munka elhanyagoldsa szaktanari figyelmeztetést von maga utan. A
Hazirend egyszeri megsértésével jardo figyelmeztetés osztalyfonoki hataskor, de mar
magatartasjegy-kovetkezménnyel jar.

A Hézirend ismételt megsértése az el6zovel azonos fokon igazgatoi figyelmeztetést von maga utan. A
tudatos félrevezetés, rossz szandéku karokozas kdvetkezménye osztalyféndki intd, valtozé magatartas.
2. Fegyelmi biintetések:

A fegyelmi eljaras lefolytatasanak szabalyait a hatalyos jogszabalyok (20/2012. EMMI rendelet)
tartalmazzak. Az eljarasba a Student Councilt be kell vonni.

3.SZ. MELLEKLET
Etikai kodex

Azokat az erkolcsi, viselkedési és esztétikai elvarasokat sorolja fel, amelyek betartasat az iskola
minden tanul6jatol elvar.

Iskolank tanuloi:
e tiszteljék sziileiket, tandraikat és az iskola felnott dolgozoit, valamint tartsak tiszteletben
tarsaik emberi méltosagat;
e becsiiljék meg masok munkajat és eréfeszitéseit;

e tantsitsanak megértést egymds irant, hallgassak meg ¢és tiszteljék a tolik eltérd
meggy0z06désti, mas vallasi és mas gondolkodasu tanulotarsak véleményét. Legyenek
segitékészek egymassal,

e ¢rdekeik érvényesitése kozben ne felejtsék el masok és a kozosség érdekeit, torekedjenek az
eltérd érdekek egyeztetésére és Osszehangolasara;

e ¢letviteliikben érvényesitsék a kornyezettudatos, kdrnyezetvédd gondolkodast, a fenntarthato
fejlodés céljait, valamint torekedjenek egészségiik megdvasara;

e legyenek biiszkék és elkdtelezettek iskolajuk irant;

e viselkedésiiket, magatartasukat a kulturalt emberekre jellemz6 jo modor, udvariassag, izlés és
onkontroll jellemezze;

e anapszaknak megfelelden koszontsék tanaraikat, az iskola dolgozoit és latogatait;

e legyenek tudatdban annak, hogy az iskolan kiviili magatartasuk nemcsak magukat, hanem
iskolajukat is mindsiti, ezért az iskolan kiviil is tartsak be a kulturalt viselkedés szabalyait;
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e az iskolaban és tagabb kornyezetiikben se szemeteljenek, tartsak rendben osztalyukat, azt a
tanitas utan olyan tisztan hagyjak el, ahogyan azt reggeli érkezésilikkor talaltak;

e tarsaikkal és mindenki massal szemben is keriiljék a durvasagot, az agressziv magatartast, ne
hasznaljanak tragar kifejezéseket;

e megjelenésiikben és ruhazatukban legyenek mértéktartok, keriiljék a hivalkodo, feltiing,
sz€lsdséges Oltozkodést és hajviseletet. Keriiljék a hajfestést, a koromfestést, a talzott
sminkelést;

e ne viseljenek testékszereket, mert azok balesetet okozhatnak.

Budapest, 2026. augusztus 28.
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